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求人情報

ポジション名 ★設備設計/管理職採用★/月平均残業20H◎/★創業100年以上の総合建設会社★

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 高松建設(株)

掲載開始・更新 2024-05-06 / 2024-05-08

職　種 建築/土木/設備/不動産 - 技術系(建築/土木/設備)

業　種 プラント・建築・建設

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

主に賃貸マンションの電気・空調等の設備設計業務をお任せします。オーナー様や営業担当など

との提案、打ち合わせ、及び折衝業務等を担当いただきます。

主幹事業である賃貸用マンションが約7割。病院や工場、オフィスビル等が3割です。
★物件の魅力：物件のほぼ全てがオリジナルデザインであり、意匠性の高い設計となっておりま
す。また建築基準法よりも15％高い耐震設計基準を設け、安心・安全な建物を提供しておりま
す。

企業について(社風など)

■総合建設業
（ビル・マンション・店舗・工場・病院等の企画・設計・監理・施工）

従業員数 1980名

勤務時間 08:30〜 17:30

応募条件

【必須】RC造やS造の設備設計経験 / マネジメント経験
【魅力】★平均残業20H。働き方改革に取り組んでおります。 
★長期的な就業を希望される方にお勧めです★

【特徴】社員の50%以上がキャリア採用。キャリア入社の幹部社員割合は40%以上となり、キャ
リアパスが広がっています。週1日ノー残業デーの
【ポイント】■東京本店　新社屋建設中
2023年、地上18階建の新社屋が港区に完成予定。最新の職場での勤務となります★

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 以上

休　日 年間休日 126日

契約期間 正社員
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