
企業コード:b6643 ジョブコード:20230823-120-01-020

転勤なし マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【IT部/管理職候補】東証プライム上場Gr/月残業20h/早期キャリアUP/転勤無し

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 ゼビオコーポレート(株)

掲載開始・更新 2024-05-07 / 2024-05-14

職　種 IT関連（オープン・WEB系） - 業務アプリケーションSE

業　種 アウトソーシング

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

■グループ全体の管理部門の機能を担い、グループ各社の業務効率化を進める当社にて、ゼビオ
グループ全体のシステムを対応するIT部においてご活躍いただきます。以下の顕在課題の解決、
実現が求められます。

【具体的には】・中核会社4社のシステム統合
・基幹系の入れ替え（小売のみでなく、SPAとして調達、製造、物流、販売等のサプライチェー
ン全体を管理する仕組みも含む）

・POSの入れ替え（グループ2000台規模）
・EC系の入れ替え
・売上2300億円、10,000名の小売業のDX（デジタルトランスフォーメーション）

企業について(社風など)

■グループ会計業務　■グループ財務業務　■人事給与処理管理
■グループ総務業務等　■グループITシステム開発・運用・保守

従業員数 250名

勤務時間 09:20〜 18:30

応募条件

【必須】何らかのIT、システム関連業務の経験/マネジメント経験
【魅力】東証プライム市場ゼビオHDグループのシステム改革を、経営陣と共に牽引いただく重
要ポジション。大規模な仕事にチャレンジできます。

【ゼビオグループについて】スポーツ事業を多面的に展開。グループ連結で2019億円の売上高を
誇り、700以上の店舗を構え業界最大級の規模を誇ります。 「こころを動かすスポーツ。」を合
言葉に、スポーツで実現できることを多面的に仕掛けています。お客様の新しい生活スタイルに

応えるべくメーカー直販のECサイトの拡大も継続しており、グループ全体の業務拡大に伴い部門
強化のため増員募集を行っています。

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 〜 1500万円

休　日 年間休日 115日

契約期間 正社員
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