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求人情報

ポジション名 【クレジットカードの国際ブランド担当】残業少/プライム上場デジタルガレージG

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)ＤＧフィナンシャルテクノロジー

掲載開始・更新 2024-05-12 / 2024-05-14

職　種 企画/マーケティング/PR - その他

業　種 その他IT関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

決済手段の多様化に伴い、提携ブランド事業者との窓口部門の新設を予定しております。以下業

務をご担当いただきます。・各国際ブランドとの窓口として、主に通達・レギュレーション対応

や折衝、調整

・社内関連部署との調整

・国際ブランド（Visa、Mastercard、JCB、銀聯）の窓口として、各国際ブランドから発信され
る通達やレギュレーションの内容把握とその影響調査と案件対応部署の選定。案件に応じて、各

部署への依頼と対応方針の確認、各部署での要件確認・対応・実行?完了までの案件管理とサ
ポート。

・国際ブランドが有する商品、サービスの調査、研究

企業について(社風など)

■オンライン決済（クレジットカード・コンビニ・電子マネー）データ処理、収納代行サービ
ス。■ＥＣ売上ＵＰのための販促支援ツール、サービス、広告ソリューション。■アジアを中心
とする海外へのＥＣ進出支援、リサーチ、コンサルティングサービス。

従業員数 180名

応募条件

【必須】・クレジットカード会社における国際ブランド業務経験

【歓迎】・ビジネスレベルでの英語読解力および文章作成力

・金融機関、クレジットカード会社、決済会社等の業務経験

【ポジションの魅力】

・国際ブランド業務は、国際ブランドのカードを発行する銀行やカード会社やアクワイアリング

を行う会社等では、必須の対応業務になります。より専門性の高い知識と知見を得ることができ

る為、国際ブランドを介した金融サービスを提供する上での土台となります。また、日本だけで

なく海外のサービスも対象にしており、英語力も活かせる業務になります。

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 以上

休　日 年間休日 125日

契約期間 正社員
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