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求人情報

ポジション名
【ITコンサルタント】DX推進が活況な各業界／最適なソリューションを提案／最新技術に触れる
機会あり

この求人情報の取扱い会社 Leverages Career China Co.,Ltd

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-04-16 / 2024-04-16

職　種
コンサルティング - ITシステムコンサルティング
コンサルティング - ITコンサルティング（その他）
IT関連（オープン・WEB系） - ERP・SCM・CRM設計

業　種 通信・情報サービス関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

■SIサービス事業 
・システム開発 
最先端の技術力を持つ技術者集団で、高い機動力とマネジメント力によって、お客様にとってよ

り満足度の高いシステムをご提供しています。 
・システム運用保守 
主に金融・流通・物流関係の業種で実績を積み重ねてきましたが、特に証券・金融業界を得意と

しており、豊富な実績を誇ります。 

■ERPソリューション事業 
・SAP導入・保守支援 
システム設計構築(BASIS)を含むSAP導入プロセスに関わる全ての作業を支援いたします。業務
機能では会計(FI/CO)、購買(MM)、販売(SD/CRM)、コマース(Hybris)、アナリティクスを得意と
しており、追加開発ではABAP、Fiori 、Javaなど言語を問わず 
WEB系、クラウド系での開発の豊富な実績を誇ります。 
開発規模では大規模な受託開発支援ができます。

企業について(社風など) ※多国籍な環境です

勤務時間 09:00 〜 18:00

応募条件

【必須条件】 
＜経験など＞ 
・ 開発言語：Javaなどオープン系の開発言語を用いた開発経験 
・SCMコンサルタントを目指したい方 
※SAP人材：ABAPを用いた開発経験、もしくはSAP導入コンサルタント（HCM以外）の 
経験 
※ServiceNow人材：ServiceNowの導入開発の経験 
＜マインド＞ 
・コミュニケーションを円滑に取りながら働ける方 

【歓迎条件】 
＜経験＞ 
・パッケージソリューションの導入（SAP／Servicenow／Salesforce／DataSpider／ mcf 
rameなど） 
・顧客折衝（SIもしくはエンドユーザー）経験 
・マネジメント経験（5名～最大30名程度のマネジメント経験者歓迎） 
・要件定義や基本設計の経験 
・クラウド（特にAWS）環境でのシステム開発経験 
・業務知識（例：生産管理、在庫管理、受発注管理、自動車部品調達など）

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

中国語能力 ビジネス会話

年　収 日本・円 600万円 〜 900万円

＜福利厚生制度＞ 
・育児休暇制度 
・介護休暇制度 
・社員持株会 
・資格検定取得支援制度 
＜教育制度＞ 
・内定者研修（新卒） 
・新入社員研修 
・入社半年・1年後研修 



給与に関する説明

・管理職者研修 
・外部研修 
・英語力強化プログラム 
・メンター制度 
・技術取得バックアップ制度 
・各種ビジネス研修自由参加制度 
・ベースアカデミー（社内対面型研修） 
・Udemy提供 

〈給与〉 
給与形態 年俸 
年収 ¥6,000,000 〜 ¥9,000,000 
月給 ¥500,000 〜 ¥750,000 
基本給 ¥394,195 〜 ¥591,293 
年棒制の給与分割数と支払い時期 年俸を12分割して月次で支給 
固定残業代 有無 有り 
固定残業時間 35 時間 
支給金額 ¥105,805 〜 ¥158,707 
割増賃金の追加支給条件 月35時間を超える時間外労働分、休日及び深夜労働分についての割増賃
金は追加で支給 
〈その他〉 
・昇給/昇格　年1回（1月） 
・決算賞与：年1回 ※翌年2月に支給、創業以来支給実績有り 
・保険　各種社会保険完備 

休　日

・休日制度 
完全週休2日制（土・日）、祝、有給休暇、夏季休暇（2日）、年末年始休暇（6日）、慶弔休
暇、新型コロ 
ナウイルスワクチン接種特別休暇（ワクチン接種当日、翌日の計2日） 
・年間休日 120 日 
・有給休暇 初年度10日
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