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職　種 IT関連（インフラ系） - ネットワークエンジニア

業　種

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

◇某業界データ利活用(東証一部上場)の企業様のインフラ(ネットワーク)業務 
　-複数拠点のインフラ(ネットワーク)における要件定義、設計、構築業務 
　-既存ネットワーク環境及び新環境、新製品導入後の運用、保守業務 
　-お客様からの問い合わせ対応 

その他、本社にて請け負っている構築業務を相談させて頂くこともあります。 

★事業拡大と戦力強化のため 
現チームリーダーの業務内容をマネジメントにシフトしていくため、人員補充として急募してい

ます。 
※リーダーを退くわけではないので、担当者としての増員となりますが、希望がある方は、将来
的にマネージメントに進んでいただく事も可能でございます。

勤務時間 09:00-18:00

応募条件

■スキル（何れも該当する方） 
-何かしらのネットワーク製品(例：Cisco CatalystシリーズやJuniper SRX等)の構築経験(年数不問)
-ネットワーク障害時の調査及び対応、お客様へ状況説明をした経験 

（あれば尚可） 
‐ネットワークに関するヒヤリング、パラメーター設計の経験（単独ではなく既存メンバとの連携
経験でも可） 
‐ルータ、スイッチ、FW、LB等、幅広く経験をしている 
‐お客様のネットワーク環境における提案、設計、構築、運用、保守を一貫してチームで対応した
経験がある

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

年　収 日本・円 400万円 〜 800万円

給与に関する説明

◇その他各種手当あり（役職、職能、調整、家族） 
◇昇給：年1回（9月） 
※当社の平均昇給率は3％を超えています 
◇決算賞与（9月） 
※4期連続支給実績あり 

【保険】 
◾社会保険完備（関東ITソフトウェア健康保険組合加入） 

【手当】 
◾交通費全額支給 
◾出張時日当手当 
◾子育て手当（扶養のお子様1人につき3,000円） 
◾研修費用補助 

【その他】 
◾外部研修制度 
◾社内勉強会 
◾評価制度 
◾保険組合契約保養所、契約施設（飲食店・スポーツ施設 他） 
◾社内表彰制度 
◾永年勤続表彰

休　日

＜年間休日120日以上＞ 
◾週休2日制（担当プロジェクトにより変動あり） 
◾年次有給休暇 
◾夏季（5日間）、年末年始休暇 
◾慶弔休暇

契約期間 正社員
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