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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【経営管理（FP&A、管理会計）】創業以来増収増益／プライム市場上場／医療×DX

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 エムスリー(株)

掲載開始・更新 2024-05-07 / 2024-05-08

職　種 財務/会計 - その他

業　種 インターネット・プロバイダー関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

エムスリーグループの予算・業績管理を通じた経営陣の意思決定支援、およびグループ各社の業

績向上に向けたPMI・経営支援をMissionに、以下業務に携わって頂きます。

【メイン業務】■連結およびM3単体の予実管理（エムスリーグループの連結予算策定／ローリン
グフォーキャスト作成／実績管理・モニタリング／予算達成・成長に向けたアクションの検討や

業績への影響の精査）■上記に関連した業務改善およびシステム・ツールの導入等
【ご志向に応じご担当頂きたい業務】■業績向上に向けたグループ各社の経営支援 ■新規グルー
プ会社のPMI ■IR・PR関連業務

企業について(社風など)

インターネットの力を使って医療業界の常識を覆し、全く新しい付加価値と業界の在り方を提言

しながら、人真似ではないユニークなサービスを創出し、医療をより良い方向へ変革していま

す。

従業員数 588名

応募条件

【必須】■上場企業におけるFP&A・管理会計等の実務経験（3年以上）
■企業の収益状況を分析できるレベルの財務会計及び管理会計の知識
■コンサルファーム等における管理会計に関連したプロジェクトの経験

【尚可】・ITを活用した業務システム導入・運用をリードした経験
・ビジネス英会話レベルの英語力

【求められる資質】

★自分の業務に制限を設けず、主体性を持って何にでも取り組む姿勢
★社内外において円滑に業務を進められるコミュニケーション力
★量・スピード・質を担保した業務スケジュールの管理ができる方

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 〜 1200万円

休　日 年間休日 122日

契約期間 正社員
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