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求人情報

ポジション名 【東京】映像関連機器の海外営業※英語が活かせる

この求人情報の取扱い会社 サクラインターナショナル株式会社　ARUKAS人材サービス事業部

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-03-27 / 2024-03-27

職　種
営業 - 海外担当営業
営業 - カスタマーサクセス/クライアントサクセス

業　種 電気・家電メーカー

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

【業務内容】 
同社が開発・製造している8Kカメラなどの映像機器をアジア圏や西洋諸国の顧客向けに営業して
いただきます。ハリウッドなどのメディアに向けた映像機器の販売や、GAFAをはじめとするシ
リコンバレーの企業群への映像技術提案、大手電機メーカーに向けた計測機器提案などをお任せ

いたします。 

【ミッション】 
主には既存顧客とのやり取りからでニーズを獲得し、その後は詳細ヒアリング、自社の製品提案

とその後の納期調整や納品後のアフターフォローを進めて頂きます。海外におけるマーケット拡

大も重要な目標であり、展示会の参加を通した新規顧客の獲得など、営業戦略企画も含めてご担

当いただきます。 

【やりがい】 
・月に1週間程度の海外出張して頂きます。各国の先進企業に対して技術提案ができ、最新技術
に触れながら提案出来る環境です。 
・自身が提案した製品で映画やライブ映像が撮られたり、スポーツチームの戦略分析に活用され

たり、目に見える形でやりがいを実感することが出来ます。カメラをはじめとした映像機器や計

測機器、音声機器など多く製品を持ち、幅広い業界にご提案頂けます。 

【企業の特色】 
大手メーカーや、放送局、編集スタジオなど、プロフェッショナルな現場で用いられる製品を生

み出しています。渋谷スクランブル交差点の大きな電光掲示板や、野球スタジアム・有名テーマ

パークのスクリーンなど、実は身近なところに、製品が採用されています。強みは設立以来、追

求し続けている高速デジタル信号処理技術。プロフェッショナルな現場で高い評価を受けていま

す。 
最近では、目視で行っていた道路やトンネルの老朽化検査を、8K技術を活用し人の代わりに検査
するなど、人手不足を解消するため、人の目の代わりになるような製品開発も進めております。 

【募集背景】 
欠員補充の為

企業について(社風など)

【組織構成】 
海外担当者は現在3名在籍しております。海外営業歴の長いベテランもおり、業界未経験の方、
海外営業のご経験が無い方も一から学びながらスキルアップいただけます。これまでも業界未経

験の方に多くご入社頂き、ご活躍頂いております。 

【受動喫煙対策防止措置】 
屋内全面禁煙

勤務時間

フレックスタイム制 
コアタイム：10:00～15:00 
休憩時間：60分 

＜標準的な勤務時間帯＞ 
9:00～17:45 
残業：月平均20時間程度

応募条件

【必須条件】 
・英語力（ビジネスレベル） 
・営業経験 

【歓迎条件】 
・放送、映像機器などに興味がある方、将来の映像技術の発展に関わっていきたい方

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

年　収 日本・円 550万円 〜 650万円



給与に関する説明

【給与詳細】 
月給：330,000円～400,000円（一律手当を含む） 
＜内訳＞ 
月額（基本給）：280,000円～330,000円 
固定残業手当/月：50,000円～70,000円（固定残業時間30時間/月） 

※超過した時間外労働の残業手当は追加支給 
※記載金額は選考を通じて上下する可能性があります。 

【手当】 
通勤手当：会社規定に基づき、原則全額支給 
残業手当：月：50,000円～70,000円（固定残業時間30時間/月）※超過した場合は別途追加支給 
家族手当：税法上扶養している配偶者10000円／子1人あたり5000円、2人まで対象 
役付手当 
職務手当 
都市手当 

※各種手当は規定に準じて支給 

【昇給】 
年1回 

【賞与】 
年2回 

【待遇・福利厚生】 
退職金制度：勤続1年以上より 
確定拠出年金：会社からの定額拠出に加え、自身の給与からの追加拠出もできます。 
健康保険組合の保養施設等 

【教育制度・資格補助補足】 
OJTが中心となります。英語など語学教育は補助制度あり。 
業界向けセミナーなどは上司の許可で受講可能。 
社会人基礎力は外部研修業者のセミナーを半年に一度、受講義務 

【その他補足】 
定年：60歳 
※再雇用の際は原則65 歳まで 
育休後復帰率100％

休　日

完全週休2日制（休日は土日祝日） 
有給休暇5日～20日（下限日数は、入社直後の付与日数となります） 
年末年始休暇、育児休暇 

年間休日121日

契約期間 正社員※試用期間3ヶ月
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