
スタッフレベル

求人情報

ポジション名 ◇未経験歓迎◇　フロントスタッフ大募集★

企業名 パークホテル東京

掲載開始・更新 2024-05-01 / 2024-05-01

職　種 ホテル/レジャー/外食系/旅行 - ホテル関連職

業　種 旅行・ホテル・レジャー・外食

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

【主な仕事内容】 
ロビーサービス、チェックイン、チェックアウト等のフロント業務、周辺の観光案内などイン

フォメーション業務に携わっていただきます。 
弊社では「フロント・ベル・客室」業務を分けずに、宿泊課スタッフが皆できるようにしていま

す。 

※海外からのお客様が多く、外国スタッフも多数在籍し活躍しております★

企業について(社風など)

パークホテル東京は、アートを取り入れた「日本の美意識が体感できる時空間」を創り出すこと

で、日本の文化・芸術が持つ美しさや繊細さ、強さを感じていただき堪能できる空間、場の提供

を創出してきました。本企画は、「アート」をより身近に感じ、そして実際に体験できる内容を

ご用意いたしました。アートを媒介にしたパークホテル東京ならではのおもてなしと、非日常の

空間でリフレッシュしていただけるアート体験をご堪能ください。 

【受動喫煙防止のための措置】 
社内分煙、喫煙室あり

勤務時間

・シフトに準ずる（週休2日制） 
・実働8時間、休憩時間1時間 
・夜勤あり（まとめて2日分勤務／月5～10回程度） 
※月間平均残業：10時間未満 

＜シフト例＞ 
8：00～17：00、15：00～翌9：00など

応募条件

【必須条件】 
・未経験歓迎 
・フロント業務経験者優遇 
・既卒、第二新卒歓迎 

【求める人物像】 
・おもてなしが好きな方 
・英語力を活かしたい方 
　※海外からのお客様が多く、外国籍のスタッフも多く在籍しています。 
英語に自信がなくても、好きであれば大丈夫です！

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

年　収 日本・円 300万円 〜 450万円

給与に関する説明

※経験、スキルにより決定 
※固定残業代制度はありません。 
※別途、諸手当を支給します。 

◆ 昇給・賞与 
・給与改定：年1回（契約更新時） 
※年1回の契約更新時に月給2ヵ月分（契約満了金）を支給します。 

◆ 諸手当 
・残業手当：法定通り支給 
・通勤手当：実費全額支給 
※法定手当は定められた通りに支給します。 

◆ 年収例 
初年度想定年収 
280万円～420万円 

◆待遇・福利厚生 
社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）、正社員登用制度、財形貯蓄、食事補助あり（1
勤務につき155円）、制服貸与、契約満了金（月給2ヵ月分支給）、各種クラブ活動



休　日 休日：月9日（年間休日108日） 
休暇：有休、介護、看護、産休、育休、特別休暇（年間2日）

契約期間 契約社員 試用期間：2か月（待遇、条件は変動なし） 契約期間 1年（原則更新）

最寄り駅
都営大江戸線・ゆりかもめ「汐留」駅より徒歩1分 
JR・東京メトロ・都営地下鉄「新橋駅」より徒歩約7分
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