
Company Code:f0864 Job Code:20230602-048-01-007

Manager Level

Job Detail

Position Title 甲州【土木設計】経験を活かす／インフラを支える公共事業／案件増加中◎

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)エスティ設計

Activated / Updated 2024-05-14 / 2024-05-22

Job Type Building/Construction/Equipment/Real Estate - Engineer (
Building/Construction/Equipment )

Industry Other

Location
Asia Japan Yamanashi

Job Description

県内の案件を中心とする公共事業の土木測量・設計業務を担当。主に道路設計、
河川設計、橋梁設計、上下水道設計など、県内全域の公共事業の測量・設計業務
をメインに多様な規模や種類のプロジェクトに携わる機会が

があります。＜働く環境＞◆チームワーク：チームでの作業が重要です。経験豊
富な方々と共に働くことで、知識や経験を共有し合い高品質の成果物を生み出し
ます。経験の浅い方でもフォローいたします。◆キャリアの成長: キャリア成長を
重視しておりプロジェクトマネジメントやリーダーシップの機会を提供していま
す。無資格者は、測量及び設計補助スタートですが将来的には、資格取得後管
理・照査技術者を任せる予定です。

Company Info
従業員数 20名

Working Hours 08:00〜 17:00

Qualifications

【優遇】・測量士　・技術士　・RCCM 
【当社の強み】■土木測量設計におけるコンサルタント及び測量実務の両方が出
来るため、顧客からの信頼を厚くいただいています。

入社後は測量・設計などのコンサルタント業務を担っていただき、キャリア選択
に幅があります。
■事業安定性：地元山梨県に密着し、公共事業の案件受注をしているため経営が
安定しています。
■社員の主体性を尊重し、アイデアを出しあう環境を整備しています。

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 3500K - JPY 6500K

Holiday Description 年間休日 125日

Job Contract Period 正社員
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