
Company Code:77111 Job Code:20240410-131-01-010

Manager Level

Job Detail

Position Title 【大阪】海外営業(中国・台湾担当)★将来的に駐在予定あり★スタンダード上場

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)エスティック

Activated / Updated 2024-05-09 / 2024-05-14

Job Type Sales/AE - Other

Industry Industrial Equipment/Heavy Electrical Machinery/Facility Equipment

Location
Asia Japan Osaka

Job Description

中国・台湾エリアを担当する営業部にて、入社後まずは本社にてOJTを実施、3年
後を目処に中国に駐在していただき既存の代理店営業をお任せします。将来的に
拡販戦略の企画立案等も徐々にお任せしていく予定です。

【中国・台湾市場に特化した代理店営業】
◆受注前業務(仕様確認、製品選定、展示会対応、商談)
◆受注?売上まで業務(受発注管理、貿易実務、納期等スケジュール調整)
◆売上後業務(納品確認、技術サポート、対策立案)
◆マーケット情報収集、拡販戦略の企画立案

Company Info

■電動工具、産業用ロボット・自動組立ラインの製造ならびに販売
【取引先一例】トヨタ自動車、アイシン、ダイハツ工業、川崎重工業、日野自動
車、日産自動車、本田技研工業、クライスラー、デンソー、豊田自動織機、スズ
キ、トヨタ紡織

従業員数 215名

Qualifications

【必須】◆基本的な中国語スキル(読み書き、日常会話が可能な方)
◆法人営業のご経験(業界不問)
【歓迎】◆自動車関連産業・機械産業でのご経験◆開発、購買、品質など

モノづくり業界の流れが分かる方◆開拓精神や意欲のある方
【キャリアパス例】
◆?半年後：受注から売上までの営業業務や貿易業務等の習得(OJT)
◆?１年後：仕様確認や展示会、売上後のアフター業務等の習得(OJT)
◆?２年後：担当補佐として受注前?受注後の一連の業務に従事
◆３年目?：既存の代理店の担当として業務に従事※中国駐在予定

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Chinese Level Daily Conversation Level

Salary JPY - Japanese Yen JPY 5000K - JPY 7000K

Holiday Description 年間休日 121日

Job Contract Period 正社員
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