
Company Code:e6248 Job Code:20231102-162-01-027

Manager Level

Job Detail

Position Title 【品質コンサルタント/部長候補】売上成長！事業拡大！/平均残業10H/リモート◎

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)ＧＥＮＺ

Activated / Updated 2024-05-19 / 2024-05-19

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Business Application SE

Industry System Integrator

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

弊社はテスト事業をコア領域として順調な成長を継続していますが、会社の更な
る成長に向けて今期より品質コンサルティング事業を立上げました。従来のテス
ト事業に加えて品質コンサルティング事業を加える事でお

客様に更なる価値提供を行っていきます。
【ポジション詳細】
マーケティング、営業、デリバリー、経営管理、人事採用部門などと連携しなが
ら数年以内に品質コンサルティング事業を弊社の中核事業に成長させることが
ミッションになります。開発業務を通じて培った確固たる技術力に加えて、力強
いリーダーシップを求めています。

Company Info

・ソフトウェア品質管理支援、コンサルティング
・営業支援・損害保険代理店事業・不動産業務（賃貸物件のご紹介・売買物件の
仲介など）

従業員数 193名

Working Hours 10:00〜 19:00

Qualifications

?新設部署の部長候補として事業拡大の一翼を担っていただける方?
【必須】組織マネジメントの経験がある方
　　　　業界問わず何かしらのシステム開発経験をお持ちの方(10年以上)

【歓迎】テスト会社での業務経験
　　　　コンサルティング会社での業務経験
　　　　PM、PMO、QAとして品質管理業務経験
　　　　PMBOOK、JSTQBなどの資格保有者
　　　　ビジネス組織の立上経験

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 8000K - JPY 10000K

Holiday Description 年間休日 125日

Job Contract Period 正社員
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