
Company Code:46590 Job Code:20230611-067-01-065

Manager Level

Job Detail

Position Title 【ドイツ勤務含む海外勤務(グローバル幹部候補生)】英語力を活かしたい方歓迎◎

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name クノールブレムゼ商用車システムジャパン(株)

Activated / Updated 2024-05-08 / 2024-05-14

Job Type Planning/Marketing/PR - Business Development/Business Management/Corporate
Planning

Industry Automotive and Parts Manufacturing

Location
Asia Japan Saitama

Job Description

この募集は当社のグローバルでの幹部候補生の募集となります。
今までのご経験や関心に基づいてエキサイティングな海外プロジェクトへアサイ
ンいただき、国際経験を得る機会を提供いたします。

【入社後】3カ国で各国6カ月間、異なる事業、部門で異なるプロジェクトに参画
（想定：日本（6カ月）→ドイツ（6カ月）→他（6カ月）します。
【身に付くスキル/能力】グローバルな会社全体の人間関係構築、日々のトレーニ
ング、メンターとのコミュニケーションや個々人の能力開発プログラムにより、
専門性ヒューマンスキルの向上が可能となっています。
変更の範囲：当社業務全般(プロジェクトマネジメントのサポート業務等)

Company Info

■商用車用ブレーキシステム、ステアリングシステム及び制御システムの開発/生
産/販売
■商用車用トランスミッションシステムの製造/開発/販売

従業員数 600名

Qualifications

【必須】・ビジネスレベルの英語力
　　　　・社会人経験、インターン、ワークスタディプログラムの経験
【尚可】・ドイツ語　・MBA

【求める人物像】◇異文化コミュニケーション力(人当たりの良さ、ダイバーシ
ティ思想)◇PR力(会社の魅力を発信)◇目標達成に向けた他者協業
【当社】世界30ヵ国100ヵ所に拠点を構え、商用車用ブレーキ及びブレーキ関連商
品を扱う世界最大級クノールブレムゼＧの一員。日本の技術を　生かした製品の
世界展開や、ヨーロッパで流通するブレーキシステムの国産化等、グループ内で
も重要な立ち位置を構築。

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 4500K - JPY 7000K

Holiday Description 年間休日 122日

Job Contract Period 正社員
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