
Company Code:e1252 Job Code:20240410-138-01-020

Manager Level

Job Detail

Position Title 【SI事業シニアプロジェクトマネージャー】システム開発PM/年休125日

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name イグニション・ポイントフォース(株)

Activated / Updated 2024-05-17 / 2024-05-17

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Business Application SE

Industry Software Vendor

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

弊社が生み出す新規事業の製品開発やグループが受託するシステム開発における
シニアプロジェクトマネージャーとして、PJ開発が円滑に進むよう、適正な開発
手法を使い分けて管理・推進していただきます。

PMよりシニアPMのポジションではよりビジネスに近い思考をもって顧客折衝い
ただきます。【業務例】■プロジェクトメンバーの管理　■顧客折衝やサービス
改善提案/施策発案　■新規事業に関わるシステム開発としてモバイルチェックイ
ン等・スマート介護記録等の製品開発　■chatGPTの導入　■製造メーカーの生
産システム開発／CRM開発【キャリアパス】マネジメントスペシャリストや役員
などのキャリアパスも想定しております。

Company Info

＜新規事業開発＞・プロダクト開発・販売代理/営業代理事業
＜システムインテグレーション＞・自社コンサルタント/エンジニアの派遣、業務
委託
・ITシステム/各種デジタルコンテンツの受託開発

従業員数 53名

Qualifications

【必須】■プリセールスのご経験■PMもしくはPLとして開発から保守までを推進
したご経験のある方■業務部門と連携してシステム要件定義を行える方■エンジ
ニアと連携してインフラ・アプリの方向性を決められる方

【当社の魅力】■1on1の時間などを設定し、キャリア?プライベートまでオープン
コミュニケーションをとることもできる■組織運営・組織拡大に携わることが出
来る（将来的には100名以上規模の組織への拡大を想定しています）■開発手法は
様々なため、APJの管理経験を高めることが出来る

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 11000K - JPY 13000K

Holiday Description 年間休日 125日

Job Contract Period 正社員
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