
Company Code:e1332 Job Code:20240404-193-01-005

No Transfer Manager Level

Job Detail

Position Title 【日本橋/転勤無】橋梁設計技術者(技術士資格保持者)/残業ほぼ無し

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)吉田測量設計

Activated / Updated 2024-05-21 / 2024-05-22

Job Type Building/Construction/Equipment/Real Estate - Engineer (
Building/Construction/Equipment )

Industry Consulting - Other

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

東京エリアにて技術士資格をお持ちの方に、橋梁設計等インフラ整備に関する点
検補修の計画や調査から、管理までを総合的にお任せします。【案件の種類】公
共案件がほとんどです。【働き方】残業はほぼありません。

遠方の案件担当時に、現場から帰社する時間が残業になる程度です。【案件のエ
リア】岩手と川崎の案件が多めですが、PCでの作業がメインです。まれに現場に
行っていただく場合があります。【現場に行く頻度】多いときは週5日、少ない場
合は1カ月間全く行かないこともあります。今回の募集ポジションは管理中心のた
め現場に行っていただくことは少ないです。【出張】手当は5000円/日?、交通
費・宿泊費は会社負担です。

Company Info
建設コンサルタント・測量・補償コンサルタント

従業員数 112名

Working Hours 08:30〜 17:30

Qualifications

【必須】技術士(建設部門))の資格　【歓迎】マネジメント経験者、またはマネジ
メントに挑戦したい方

【こんな方に向いています】
・決められたやり方通りに進めるよりも、比較的裁量の大きい環境で働きたい
　・転勤のない会社で働きたい
・残業の少ない会社で働きたい（詳細は「残業時間」をご参照ください）
・何十人規模の部署ではなく、数名程度の小規模な部署で働きたい（配属先部署
は6名）

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 8000K - JPY 10000K

Holiday Description 年間休日 116日

Job Contract Period 正社員
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