
Company Code:11622 Job Code:20230820-006-01-184

Manager Level

Job Detail

Position Title 法務担当(主席or主席候補)／法務・コンプライアンス部 法務課

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name ＰＨＣ(株)

Activated / Updated 2024-05-10 / 2024-05-14

Job Type Legal/Patent - Lawyer/Patent Attorney - In-house

Industry Medical/Healthcare Services

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

海外関連の業務を中心に、これまでのご経験とご希望を踏まえて業務のアサイン
を決定します。主な業務内容は以下となります。
■各種契約書の作成、審査、交渉

■各種訴訟案件、係争案件の対応
■M&A案件、プロジェクト案件対応-取締役会事務局対応
■各種法務相談対応
■その他、トラブル対応やコンプライアンス対応業務
クロスボーダーM&A案件が発生した際は現課長と共に担当する。

Company Info

■医療機器（血糖値自己測定システム等）やヘルスケアIT（電子カルテ等）、ラ
イフサイエンス（超低温フリーザー等）の3つの事業をコアとして、開発・製造・
販売・サービスを行う

従業員数 2300名

Qualifications

【必須】■8年程度以上の事業会社もしくは弁護士事務所での法務業務経験■ビジ
ネスレベル上級の英語力（目安TOEIC860点以上）
■英文契約の実務経験

【歓迎】■クロスボーダーM&A業務経験■メーカーでの法務経験
■上場企業での法務経験■日本もしくは米国の弁護士資格
■海外での勤務経験

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 7000K - JPY 11000K

Holiday Description 年間休日 126日

Job Contract Period 正社員
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