
Company Code:12962 Job Code:20240331-115-01-010

Manager Level

Job Detail

Position Title [WEB面接可][大阪/海外監査（財務報告に係る内部統制)]グローバル売上比率7割

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)クボタ

Activated / Updated 2024-06-11 / 2024-06-13

Job Type Legal/Patent - Legal (Compliance Officers)

Industry Industrial Equipment/Heavy Electrical Machinery/Facility Equipment

Location
Asia Japan Osaka

Job Description

財務報告の信頼性に係る内部統制(J-SOX)の監査の内、下記を主に担当。
・海外子会社の業務プロセス監査・決算監査
・国内外の全社統制監査、ＩＴ全般統制監査

【具体的には】海外子会社の業務プロセス監査・決算監査【仕事の進め方】海外
子会社に主に2人で渡航、実地監査を行います。実地監査前に海外監査課内の検討
会で監査内容について意見を出し合うが、基本は自分で考えて俎上にあげるとい
う事でかなりの裁量権があります。出来る限りリモート監査を実施しています
が、毎年3月頃から10月頃、3?4回出張。一回の出張で1社から2社程度監査。(一回
の出張期間は1週間?2週間)

Company Info

※IFRS適用先であるため、経常利益欄には営業利益を記載
■農業機械、レジャー用ビークル、芝刈り機、建設機械、エンジン、パイプシス
テム、水処理システム、素形材、電装機器などの開発・製造・販売・サービス。

従業員数 41605名

Working Hours 08:30〜 17:00

Qualifications

【必須】■会計・税務に関する知識 ■英会話能力【語学】■ビジネス会話レベル
（TOEIC750点相当）以上。海外で現地の担当者に直接ヒヤリングを行う必要があ
るため。【歓迎】【歓迎】■監査業務（特に海外）の経験

■経理業務（特に海外）の経験 ■USCPA（米国公認会計士資格）【魅力】クボタ
グループの多くの部署・人員と関りを持ち、事業全体と様々な業務内容を知る事
ができます。監査を通じて、財務報告の信頼性を損ねる問題を防止・発見する事
で、クボタグループの信用維持に貢献できるポジションです。

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 4500K - JPY 11000K

Holiday Description 年間休日 125日

Job Contract Period 正社員
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