
Company Code:8056 Job Code:20231201-084-01-032

Manager Level

Job Detail

Position Title 【商船三井グループのデジタル化推進（デジタル推進リーダー候補）】在宅勤務
可

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name 商船三井システムズ(株)

Activated / Updated 2024-05-13 / 2024-05-14

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Business Application SE

Industry System Integrator

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

商船三井グループのデジタル化推進の一環として、ICTコンサルティング、システ
ム導入推進、ICTガバナンス・データマネジメント、及びオフショア化推進業務の
いずれかに携わっていただきます。

【ポジションの魅力】
当社は商船三井グループのデジタル推進の担い手として、システム企画、AI・
データ活用、業務プロセス改善、基幹システム構築・運用、ICTインフラ整備など
幅広い領域で活動しています。グループのデジタル化を推進するリーダーとし
て、適性やご希望に応じて、上流?下流まで幅広くプロジェクトに関わることがで
きます。

Company Info
■商船三井および商船三井グループ各社のICT戦略の立案・推進

従業員数 165名

Qualifications

【必須】
■ICTコンサルティング及びシステム導入関連業務経験（3年）
■以下のスキルをお持ちの方

（PM経験/システム設計?運用経験/コミュニケーションスキル/プレゼン・ファシ
リテーションスキル/資料作成/英語力：TOEIC 800点以上）
■デジタルを活用したビジネス課題の解決に興味がある方
■未知の領域に対して広く興味を持ち、積極的・前向きに行動できる方
【歓迎】■技術的スキル・知識(データサイエンス/データマネジメント、プロダク
ト知見(M365/Azure等)
■アジャイル型開発プロジェクトのPM経験

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 5000K - JPY 8500K

Holiday Description 年間休日 125日

Job Contract Period 正社員
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