
Company Code:e3848 Job Code:20230801-235-01-007

Manager Level

Job Detail

Position Title 【経営者向け組織マネジメントコンサルタント】年休122日/月平均残業20時間

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)Ｐ‐ＵＰ　ｎｅｏ

Activated / Updated 2024-05-07 / 2024-05-08

Job Type General Affairs/HR/Legal - Other

Industry Business Consulting

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

当社の組織コンサルタントとして、入社3か月程度は、研修課期間としてインサイ
ドセールス課に配属されます。識学理論の学習並びに、営業兼コンサルタントへ
のアポイント設定を行います。

【入社後について】
識学コンサルタントになるための認定試験に合格後、営業兼コンサルタントとし
て稼働します。フィールドセールス(インバウンドでのアポ提供8割程度)にて受注
した企業に対して、コンサルタントとしてマネジメント理論の提供、並びに制度
設計を行っていただきます。

Company Info
■組織コンサルティング

従業員数 32名

Working Hours 09:00〜 18:00

Qualifications

【必須】
■大卒以上
■二階層以上のマネジメント経験

【識学について】人が事象を認識し行動に移るまでの思考の動きに着目した組織
マネジメント理論。これまで様々なサービスを通じて、3,500社以上の導入実績を
有します。「ひとりひとりの能力は高いのに、チームパフォーマンスは低い」
「経営者は優秀であるものの、組織として力が発揮できていない」等の問題を識
学理論に基づいて改善します。識学ロジックを取り入れることによりパフォーマ
ンスの最大化を作りだしていきます。

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 8000K - JPY 12000K

Holiday Description 年間休日 122日

Job Contract Period 正社員
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