
Company Code:3541 Job Code:20240131-524-01-078

Manager Level

Job Detail

Position Title 【大阪】グローバルパートナーシップ推進マネージャー(M&A担当) ★WEB面接可

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name ＩＤＥＣ(株)

Activated / Updated 2024-05-06 / 2024-05-14

Job Type Planning/Marketing/PR - Business Development/Business Management/Corporate
Planning

Industry Electronics, Components, and Semiconductor Manufacturing

Location
Asia Japan Osaka

Job Description

IDECのソリューションビジネスの柱となるM&Aや提携を含めた戦略的パートナー
シップ構築をお任せします（コーポレートレベルのM&Aの推進を担当いただきま
す）。

・戦略に合致するM&A案件の選定、企画、立案
・経営企画部または各事業部門が手掛けるM&A案件のデューデリジェンス
・交渉業務を含めた案件の実行支援（社内外の検討体制の構築を含む）
・アドバイザーを含む社内外のステークホルダーとの連携・折衝
【キャリアパス】個別のM&A案件を担当してもらい、社内外の関連する人と密接
に連携し、当該案件を企画・立案・実行していただきます。

Company Info

■スイッチ事業、インダストリアルコンポーネンツ事業、オートメーション/セン
シング事業、安全・防爆事業、システム事業、新規事業・その他

従業員数 3683名

Qualifications

【必須】■メーカーでの下記いずれかの経験（目安：13年以上）
〇マーケティング経験 〇M&Aスキーム立案
〇デューディリジェンス、各種契約書、PMI展開の経験

■ビジネスレベルの英語力
【歓迎】■BtoB業界での上記経験　■プレゼン可能な英語力
【本ポジションの魅力】M&A関連業務を独任で行うため会社全体を引っ張る使命
感を感じていただけます。経営陣との距離も近く、スピード感とやりがいをもっ
て取り組んでいただけるポジションです。会社の発展に貢献出来るだけでなく、
個人としてもハイレベルな知見やスキルを得ることが出来、キャリア形成に役立
つ貴重な経験が出来ます。

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 9000K - JPY 12000K

Holiday Description 年間休日 128日

Job Contract Period 正社員
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