
Company Code:16202 Job Code:20230518-126-01-078

Manager Level

Job Detail

Position Title 西条【貿易管理(技術領域)】年休126日/住友重機械グループ

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name 住友重機械イオンテクノロジー(株)

Activated / Updated 2024-05-16 / 2024-05-16

Job Type Administrative - Logistics/Materials &amp; Purchase Control

Industry Electronics, Components, and Semiconductor Manufacturing

Location
Asia Japan Ehime

Job Description

安全保障関連(技術領域)における該非判定・輸出管理体制強化を図るため、貿易輸
出管理業務をお任せいたします。【業務詳細/対社内】■他部署から提出される仕
様書・設計図面等の技術書類に関する該非判定

【業務詳細/対社外】[1]日本:公的機関(経産省向けにイオン注入装置本体および部
品の該非判定書類の作成/申請) [2]海外:公的機関(BIS/米国商務省への輸出許可申請
の申請書類作成/申請作業)※英訳/和訳が発生します [3]仕入れ先/外注先(該非判定
書の内容についてベンダーへの確認/問い合わせ) [4]顧客先/バイヤー企業(弊社の中
古装置売買に関わる企業の調査、装置の仕様確認、該非判定書作成/提出)

Company Info

■一貫した自社生産体制を基盤に、半導体製造装置（イオン注入装置）の開発・
製造・販売、及びサービス
【商品】高電流、中電流、高エネルギーイオン注入装置

従業員数 547名

Qualifications

【必須】■英文や法令読解に抵抗がない方　■以下のいずれかのご経験
◇技術者としての実務経験(設計開発/品質保証/生産技術/サービスエンジニア等)◇
工業用製品の生産管理、貿易実務、資材/購買の実務経験

【歓迎】■輸出管理、該非判定に関する知識　■半導体または半導体製造装置に
関する知識　■機械や電気図面の読解スキル　■英語での実務経験
【働き方】◆過度な残業の規制(平均残業時間は月25H程度/残業代は全額支給)◆有
給消化奨励(取得率は約90%)の取り組みでワークライフバランス◎【待遇】◆年齢
とキャリアに応じ給与形態で着実に年収UP(※詳細下記参照)◆充実した研修制度
(ご自身のキャリアに応じて選択できる制度有)

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 6000K - JPY 9000K

Holiday Description 年間休日 126日

Job Contract Period 正社員
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