
Company Code:a5780 Job Code:20240117-142-01-040

Manager Level

Job Detail

Position Title 【プロジェクトマネージャー】大規模開発プロジェクトを牽引するシニアPM職

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)クロス・コミュニケーション

Activated / Updated 2024-05-11 / 2024-05-14

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Business Application SE

Industry Software (Consignment Development)

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

『既存顧客からの新規案件獲得』『新規インバウンド案件の獲得』『グループ内
案件の獲得』など、様々なリソースからの案件獲得、事業拡大可能な体制構築を
企図した増員採用

◇具体的な業務内容◇
プロジェクトの９割がプライム案件であり、顧客へのヒアリング・提案を実施の
上で、社内外のリソースを活用し、以下業務を中心にプロジェクト全体の管理・
統括を担当頂きます。【顧客折衝・ベンダーコントロール／要件定義、整理／プ
ロジェクトチームビルディング／課題・リスク管理／プロジェクト予算策定・管
理】

Company Info

■Web/スマホ向け、アプリ開発、システムの企画・開発・運用
■IT人材プラットフォームの運用、IT人材の紹介ならびに派遣事業
■EC事業者向けCRM支援事業

従業員数 100名

Qualifications

【求める人材像】◆スマホアプリ、WEBシステム開発のご経験◆IT・SI企業での
PM経験◆クライアントへの提案・折衝の経験

【期待する役割】
◆プロジェクトマネジメントはもちろん、チームとしてクライアントへの提案・
折衝を通じて課題抽出・新規提案を率先し、案件獲得・事業拡大に携わっていた
だきたい
◆将来的にはPM業務のみならず、経営視点を持ち、事業全体の発展に寄与いただ
くことを期待

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 10000K - JPY 15000K

Holiday Description 年間休日 125日

Job Contract Period 正社員
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