
Company Code:92290 Job Code:20240307-175-01-011

Staff Level

Job Detail

Position Title 京都【フロントスタッフ/マネージャークラス】ホテル カンラ京都

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name ＵＤＳ(株)

Activated / Updated 2024-05-04 / 2024-05-08

Job Type Hospitality Business Specialists - Manager/Supervisor

Industry Real Estate/Property Management/Facility Management

Location
Asia Japan Kyoto

Job Description

■コンシェルジュ業務：チェックイン、アウト、電話対応、メール返信、口コミ
返信、観光案内、レストラン手配などをお任せいたします。お客様の様々なリク
エストに応え、旅のお手伝いをするお仕事です。

■その他：コンシェルジュとして一人前になった後は、予約管理やイベント企画
など、希望と適正に応じた業務をお任せします。
【働く環境】着席型のフロントで、コンシェルジュとしてのおもてなしを学べる
だけでなく、お客様対応以外の業務にも挑戦できる環境です。予約プランの作成
やイベント企画、SNS・広報戦略、デザインスキルを活かした業務など、業務は
多岐に渡ります。

Company Info

■まちづくりにつながる「事業企画」「建築設計」「店舗運営」■商業施設、住
宅、ホテル、コワーキングスペース、公共施設などの企画、設計、運営
単体703名(社員352名アルバイト351名）連結928名（社員526名 アルバイト402
名）

従業員数 703名

Qualifications

【必須】■ホテル業経験者
■英会話可能な方(英語検定準2級レベル)
■京都のまちや観光が好きな方

■夜勤勤務が可能な方
■日本語能力試験 N1相当以上
【歓迎】
■人と接する事が好きな方
■明るい対応ができる方
■語学力を活かしたい方

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 2500K - JPY 4500K

Holiday Description 年間休日 117日

Job Contract Period 正社員
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