
Company Code:a3341 Job Code:20230701-027-01-041

Manager Level

Job Detail

Position Title 【東京/設備設計】管理職候補/年休120日以上/基本転勤ナシ/元請け企業

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)日新工営

Activated / Updated 2024-05-04 / 2024-05-08

Job Type Building/Construction/Equipment/Real Estate - Engineer (
Building/Construction/Equipment )

Industry Plant/Construction/Architecture

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

■食品・製造業の工場の新築・改修工事を得意とする当社にて、大手企業から主
に工場/配送センターおよび、オフィス/厚生施設に関する設備設計業務をお任せい
たします。※基本オフィス勤務となります

■基本設計(基本設計図作成、パース作成、提案書作成）
■実施設計(実施設計図作成、法令チェック)
■建築確認申請ほか、関係法令の許認可業務　■施主・行政打ち合せ
■改修工事の現地調査、計画図作成、実施設計業務
※建物の改変を伴う業務は含まない　※変更範囲：当社業務全般 
※大手得意先が多く、景気変動の影響を受けにくいので長く働ける環境◎

Company Info

■建築・土木・舗装・設計及び施工、その他これに付帯する一切の業務/冷凍冷蔵
倉庫
　設計・施工並びにコンサルティング/各種リニューアル工事/建物耐震診断・施工
　並びにコンサルティング　※特定建設業国土交通大臣許可(特-26)第11644号

従業員数 169名

Working Hours 08:45〜 17:45

Qualifications

【必須】・設備設計or設備に関わる積算業務経験者
・いずれかの資格保有者：一級建築士/1級電気工事施工管理技士/建築設備士/1級
管工事施工管理技士

≪企業の強み≫ 
■当社は創業以来40年以上にわたり、多くの取引先様から厚い信頼を獲得し続け
ています。それにより蓄積されたノウハウによって、新規顧客からも選ばれ続け
成長し続けている企業です。 
■新設からその後も、高品質を維持し、耐震や改修サポートなど複雑化・高度化
する社会環境とニーズに対応していくことが弊社の強みです。

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 7500K - JPY 9000K

Holiday Description 年間休日 124日

Job Contract Period 正社員
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