
Company Code:76044 Job Code:20240303-118-01-036

Staff Level

Job Detail

Position Title 【WEBマーケティング（コンテンツ担当）】スタンダード市場G/残業10ｈ程度

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)コメ兵

Activated / Updated 2024-05-08 / 2024-05-08

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Front-End Engineer

Industry Real Estate/Property Management/Facility Management

Location
Asia Japan Aichi

Job Description

■ブランド品のリユース品を取り扱う当社の認知度と集客力を高めるためのコン
テンツ企画?ディレクションを担当いただきます。
企画?実装?検証までの一通りの工程に携われます。

【具体的な業務内容】
■海外（主に北米・香港）からのリード獲得のためのコンテンツ作成と実行
（LP、バナー、コーポレートサイトのUIUX改善、ホワイトペーパー、メールマガ
ジン、SNSなど）
■ユーザー動向解析（GAなど）

Company Info

中古品・新品の宝石・貴金属、時計、バッグ、衣料、きもの、カメラ、楽器など
の仕入・販売

従業員数 690名

Working Hours 10:00〜 19:00

Qualifications

【以下いずれかの経験必須】※商材知識は無くても問題ありません。
■海外（主に北米・香港）のリード獲得のためのコンテンツ作成
■LP・バナー制作■ホワイトペーパー作成■メールマガジン作成

【必須】■英語スキル（海外向けコンテンツが作成できるレベル）
【尚可】■ウェブサイト運用・改善（GAなどのアクセス解析ツールなどを使い、
分析・企画運用など）■海外に向けたWEB広告運用の設計、制作、実行■海外向
けオンラインマーケティングでのリード・新規会員の獲得経験■企業ブランディ
ングの設計、実行■マーケティングオートメーション（HubSpot）の経験■ウェブ
サイト作成スキル（html、css）■SEO対策の経験

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 3500K - JPY 5000K

Holiday Description 年間休日 115日

Job Contract Period 正社員
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