
Company Code:9586 Job Code:20240107-150-01-163

Manager Level

Job Detail

Position Title 440【京都】社内基幹システム(人事等)の開発・保守運用

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)メイテック

Activated / Updated 2024-05-08 / 2024-05-08

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Business Application SE

Industry Outsourcing

Location
Asia Japan Kyoto

Job Description

基幹システムの構想設計・仕様検討、ベンダーへの設計委託、基幹システムの保
守運用、収集したデータを活用した改修業務をご担当していただきます。

【大手メーカーからAI関連の上流案件を担える理由】モノとインターネッ
トがつながるIoT/AIの技術は、ソフトとハードの両方の技術のプロである
当社の得意分野です。最先端のAI技術を身に着け、5G時代のエンジニアになるこ
とが可能です。【高い報酬水準】過去当社に転職された方は平均で約100万円の年
収アップを実現しております※2016年4月?2017年9月までの入社者のうち、金額
の計算が出来る135名を対象。

Company Info

エンジニアリングソリューション事業（機械設計、電気・電子設計、ソフトウェ
ア開発、ケミカルエンジニアリング、解析・評価）

従業員数 8331名

Qualifications

【必須】
■英語でのコミュニケーション（もしくはメール対応）が可能な方
■システムインターフェースの構築験計

【魅力】
グローバル企業でのシステム開発やその展開、AWSでのインフラ開発などの経験
を積んで頂けます。グローバル展開や海外部署とのやり取りを通じて、ITエンジ
ニアとして更なるご活躍ができる可能性がございます。

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 4500K - JPY 8000K

Holiday Description 年間休日 124日

Job Contract Period 正社員
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