
Company Code:41043 Job Code:20230810-099-01-057

Manager Level

Job Detail

Position Title 【リスク・コンプライアンス担当/ディレクター】フルフレックス/リモート可

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name ａｕペイメント(株)

Activated / Updated 2024-05-21 / 2024-05-21

Job Type Legal/Patent - Legal (Compliance Officers)

Industry IT - Other

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

業容拡大とともに業務プロセスに潜むリスク発掘や対策、法令対応、反社会的勢
力排除体制のさらなる強化、システム障害や事務事故への対応強化など、会社全
体のリスク管理体制の強化を担っていただきます。

【詳細】■コンプライアンス推進/リスクマネージメントに関わる業務全般■マ
ネーロンダリングおよび不正利用等の金融犯罪に対する対策/反社会的勢力対策等
に関連する業務■情報セキュリティ体制構築(ポリシー策定/社内情報セキュリティ
委員会運営/親会社との連携等)■監督官庁への各種届出/監査/検査対応■個人情報
保護法への対応、Pマーク(又はISMS)認証の更新/運用に係る業務　等　（変更の
範囲）会社内のすべての業務

Company Info

・前払式支払手段発行業および資金移動業（『au PAY プリペイドカード』
『WebMoneyプリペイドカード』の発行、電子マネー『WebMoney』の発行・販
売等）
・デジタルコード販売およびキャッシュレスソリューションの開発・提供等

従業員数 150名

Qualifications

【いずれか必須(目安5年以上)】
■金融業界や国内の監査法人での業務経験
■コンプライアンス分野、リスク管理での業務経験

まずは、当社の現状をキャッチアップいただくとともに、ご経験に応じて、メイ
ンの担当業務を決定いたします。部長・メンバーとともに、業務を分担しなが
ら、徐々に担当業務の幅を広げていただきます。

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 8500K - JPY 11000K

Holiday Description 年間休日 120日

Job Contract Period 正社員
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