
Company Code:64048 Job Code:20240125-165-01-007

Manager Level

Job Detail

Position Title [習志野]販売店トレーナー　外車販売台数首位/在籍年数平均15年

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name メルセデス・ベンツ日本(同)

Activated / Updated 2024-05-11 / 2024-05-14

Job Type Manufacturing (Automobile/Plant Engineering/Precision Equipment) - Control -
Programmer

Industry Automotive and Parts Manufacturing

Location
Asia Japan Chiba

Job Description

ドイツ本社作成のトレーニングコンセプト、内容を基に日本市場向けにトレーニ
ング内容を編集し正規販売店の整備士に向けた技術トレーニングを実施、フォ
ロー。ドイツ本社が実施するトレーニングにも参加。

【詳細業務】
■トレーニングの実施(集合研修、オンライン研修)：販売店の受講対象者に対して
商品/スキルに関連するトレーニングを実施
■ドイツ本社のトレーナー向けトレーニングに参加：本社より提供されるトレー
ニング資料を日本市場向けに編集、作成/新たなトレーニングプログラムの作成、
構築
■トレーニングの運営サポート

Company Info
■自動車とその関連製品の輸入・販売およびサービス

従業員数 340名

Qualifications

【必須】■3年以上の自動車整備士経験
■ドイツ本社が行うオンライントレーニングを受講できるレベルの英語力
※上記自動車業界の経験において3年以上が目安となります。

【当社について】外車販売台数日本1位。Mercedes-Benzの日本法人として日本
マーケットに即した製品開発や「Mercedes me」など、より多くの方にベンツブ
ランドを親しんでいただくためのマーケティング、加えて販社への支援(システム
開発、データ提供)などを行っています。今後は電気自動車開発の促進、販売のDX
化など様々な施策に取り組んでまいります。在籍年数15年、育児介護休職制度も
ある等、長く安定して働ける環境です。

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 5000K - JPY 9500K

Holiday Description 年間休日 121日

Job Contract Period 正社員
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