
Company Code:13700 Job Code:20230826-119-01-028

Manager Level

Job Detail

Position Title 【経営企画】★外資アパレル★中長期の販売戦略策定★年休120日×フレックス

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name ヘインズブランズジャパン(株)

Activated / Updated 2024-05-11 / 2024-05-11

Job Type Planning/Marketing/PR - Business Development/Business Management/Corporate
Planning

Industry Fashion/Apparel/Accessory

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

経営企画として、財務結果、ユーザー/競合/市場情報を分析し、短期/長期の販売/
在庫戦略の策定をお任せいたします。マーケティング・営業・財務・製品部門等
と密接に連携し、業務を推進いただきます。

【具体的な業務】■予算損益(長期計画、 年度予算、 ローリングフォーキャスト)
の策定■月次レポートの作成■その他、現地経営陣および本部から要請された臨
時の事業レビュー■毎月の買物客追跡調査、 業界公開データの分析、 洞察の導き
出し
【入社後】最初はご経験のある業務や既存社員のサポートから担当してもらい、
徐々にお任せする仕事の幅を広げていただきます。

Company Info
■アパレル製品等の企画・製造・輸入・卸および販売

従業員数 202名

Qualifications

【必須】
■ビジネス英語以上（英語での電話会議あり） 
■経営企画戦略業務の経験 または FP＆A業務の経験(目安：5年以上）

【働く環境◎】■年間休日120日■完全週休2日制(土日祝休み)■フレックスタイム
制/残業も強制的にする空気もなく、自分の時間で自由に働ける■在宅勤務2日/週
可
★ワークライフバランスを重視しながら、人気ブランドを展開する外資アパレル
企業の経営企画担当として幅広い案件に携わり、スキルアップしたい方におすす
め！

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 7000K Over

Holiday Description 年間休日 121日

Job Contract Period 正社員
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