
Company Code:45260 Job Code:20240125-112-01-037

Manager Level

Job Detail

Position Title 【海外M＆A(クロスボーダー)/管理職】<SaaS日本最大級> キャリア・経験を活か
す

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)ラクス

Activated / Updated 2024-05-20 / 2024-05-22

Job Type Planning/Marketing/PR - Business Development/Business Management/Corporate
Planning

Industry Software Vendor

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

当社の成長を更に強化するために、M&Aを中心とした事業開発領域を軸に
多岐にわたる業務をお任せします。
当該ポジションは、当社の経営戦略・企業価値向上に直結するポジションになり
ます。

【業務詳細】
・M&A案件の発掘・案件化(会社戦略に沿ったマーケット・事業分析、金融機関等
を活用したアプローチ等）
・エグゼキューション業務?M&A先の財務デューデリジェンス業務?バリエーショ
ン作成?ドキュメンテーション業務までの実行（PMI領域含む)
・M&Aのストラクチャー構築
・PMI方針 / 100日プランの策定　等

Company Info

主に企業の業務効率化を目的とした、インターネット経由で簡単に使えるITシス
テムの自社開発および販売を行う。メール管理サービス・経費精算サービス・DB
管理サービスなどサービスラインナップは多岐に渡り、今後も更に追加で開発を
行う予定。

従業員数 1532名

Working Hours 09:00〜 18:00

Qualifications

【必須】
■下記いずれかの企業にて、3年の事業投資・Pre M&A関連業務に関連する経験を
有する方
└コンサルティングファーム・FAS・証券会社（M&A）／事業会社（M&A/投資業
務）／投資ファンド など

■エグゼキューションで（規模は小さくても可）、プロジェクトマネージャーの
役割を担った海外案件の経験(1件以上)
■エグゼキューションに必要な、各種会計・財務・法務・契約・税務等の関連の
知識
【歓迎】
■M&A戦略策定経験 ■PMI経験 ■その他経営企画業務経験 ■IT業界の経験
■プロジェクトマネジメントスキル ■コミュニケーションスキル（日本語・英
語）

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 10000K - JPY 12000K

Holiday Description 年間休日 124日

Job Contract Period 正社員
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