
Company Code:66125 Job Code:20240206-178-01-007

Staff Level

Job Detail

Position Title 【商標更新サポート】未経験歓迎/時差出勤制度有/週2日の在宅勤務可

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)マークアイ

Activated / Updated 2024-05-10 / 2024-05-10

Job Type Administrative - Sales Assistant/Clerical/Receptionist

Industry Market Research/Research Institute

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

海外で事業展開を行う日本企業(顧客)から依頼を受け、世界各国の弁理士・弁護士
事務所(海外代理人)へ、商標の更新手続き等をお客様に代わって依頼しサポートす
る業務です。

◆海外代理人への指示書面の作成や手続きにおけるコレスポンデンス
◆顧客へのレポート作成業務や提案及び連絡業務
◆当社の商標権利管理システムへのデータ入力、案件の進捗管理
◆発注書・納品書作成、原価、請求処理 等
○お客様はグローバルな海外展開を行う企業が多く、海外に進出する日本企業の
ブランド保護のため、世界各国で商標の権利取得を支援しています。

Company Info

■知的財産権に関するコンサルティング事業(商標権、ドメインネーム等)
※国内大手企業を中心に、官公庁や地方自治体へもサービス提供

従業員数 78名

Working Hours 09:00〜 18:00

Qualifications

【必須】■1年以上の正社員での事務業務経験
■ビジネスでの英語経験またはコレポン業務経験
■TOEIC600点または同等レベル以上の英語力

【キャリアアップイメージ】●入社後は先輩のサポートをしながら、OJTを中心
に、商標の基本的な知識や業務ノウハウを習得していただきます。●少しずつ担
当顧客を増やしながら、段階的に難易度の高い案件に取り組んでいただきま
す。●将来的には、知識と経験を活かし顧客へのコンサルティングを行う専門職
または部門全体の業務を管理・指示するリーダー・マネージメントを目指してい
ただきたいです。

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 3000K - JPY 4000K

Holiday Description 年間休日 123日

Job Contract Period 正社員
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