
Company Code:60190 Job Code:20240126-189-01-021

Manager Level

Job Detail

Position Title 【東京】社内SE マネージャー候補(グローバルIT統括)/日立Gの産業機械メーカー

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)日立産機システム

Activated / Updated 2024-05-07 / 2024-05-08

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Business Application SE

Industry Industrial Equipment/Heavy Electrical Machinery/Facility Equipment

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

産業用空気圧縮機など産業関連製品を製造販売している当社にて、海外拠点のIT
システム・ITインフラのグローバルスタンダードへの標準化・集約化・DX化、セ
キュリティ強化に関する業務をお任せします。

システムやインフラの実装ではなくグローバル本社としての方針策定や取り纏
め、ディレクションが主な業務になります。
■システム(基幹システム等)に向けた現地社員、ベンダーとの調整(出張有) ■現地
インフラ管理 ■海外拠点のIT関連相談窓口業務と現地ベンダーへの指示、調整 ■
海外システムの共通化に向けた情報収集や施策推進 ■データプロテクション(世界
各地の法令対応)

Company Info

【日立製作所の創業事業を引き継ぐ会社】産業電機の製造、販売、保守・サービ
ス、システムソリューション等。日立創業製品のモータ事業を受け継ぐ会社。空
気圧縮機、変圧器、産業用インクジェットプリンタ、ホイストは国内シェアトッ
プクラス。

従業員数 3600名

Qualifications

【必須】■ERPや業務システム開発における上流工程もしくはPM/PLの経験(目
安:3年以上)※SIer等のベンダー出身者歓迎　■英語力(海外拠点とメールのやりと
りが可能なレベル)

【歓迎】ITインフラ・システム開発に関する幅広い知識

【当社について】■IoT/OT機器・空気圧縮機・上下水道システム等、様々な産業
分野で利用される機器を提供しグローバル展開しております。■在宅勤務可/残業
20H以下/福利厚生充実/研修制度/フレックス制度(コアタイムなし)※育休産休から
の復職率もほぼ100%と高い実績がございます。

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 6500K - JPY 8500K

Holiday Description 年間休日 126日

Job Contract Period 正社員
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