
Company Code:e7603 Job Code:20240116-238-01-001

Staff Level

Job Detail

Position Title ∬【京都】英語力活かせる!ラグジュアリーホテルのフロント/コンシェルジュ

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)ジュネイ

Activated / Updated 2024-05-08 / 2024-05-08

Job Type Hospitality Business Specialists - Manager/Supervisor

Industry Tourism/Hotels, Lodging/Restaurant, Food Services

Location
Asia Japan Kyoto

Job Description

THE JUNEI HOTEL 京都のスタッフとしてホテル運営に関わる業務を広く担当頂
きながら、将来的には支配人の右腕として経営サポートにも関わって頂きたいで
す。

【具体的には】接客等ゲストサービスに係る業務全般、マネージメント補佐、
マーケティング業務全般補佐(旅行会社への営業、OTAとのやり取り、デジタル
マーケティング等)・アクティビティや宿泊プランの企画等・ホテルの備品や施設
の管理
＜今後の事業展望＞地場のパートナーやサービス産業、国営・市営施設と連携し
新たな価値を創造。体験型の宿泊業・観光業として拡大を目指します。

Company Info

ホテル・旅館業、不動産開発及び運営コンサルティング事業
経営理念： 「日本の驚きと感動を世界に」

従業員数 16名

Working Hours 09:00〜 18:00

Qualifications

★業界経験不問★英語力を活かしてホテル業界でキャリア形成可★
【必須】接客対応ができる英語力【求める人物像】お客様や他スタッフと関係構
築をしながら、接客や企画管理をする対人/対応力が求められる

【こんな方へオススメ】■特別な旅行体験を利用者へ提供することにやりがいを
感じる方 ■理念に共感し、事業を拡大する野心を持てる方■マネジメント/リー
ダーシップ力を高めたいという強い意志■プロフェッショナルである方(結果にコ
ミットする/謙虚・素直・貪欲に学び続ける/信頼を大切にする)【キャリア】将来
的にはマネージャー等にキャリアアップしながら中核メンバーとして活躍してく
ださる方を募集

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 3500K - JPY 4500K

Holiday Description 年間休日 106日

Job Contract Period 正社員

Copyright © Human Global Talent Co., Ltd. All rights reserved.


