
Company Code:42063 Job Code:20230727-098-01-079

Manager Level

Job Detail

Position Title 【プロダクトマネージャー／新規事業開発】フルフレックス

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)インテージ

Activated / Updated 2024-05-08 / 2024-05-08

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Front-End Engineer

Industry Market Research/Research Institute

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

インテージやNTTドコモが保有する生活者データやリサーチ・データを活用した
サービス開発・プリセールスを行います。顧客のデジタルマーケティング領域に
おける課題解決をミッションとする部署での採用です。

【具体的には】
■Google等の大手メディアプラットフォーマーとのアライアンスやパートナー
シップ戦略の企画立案・推進
■Cookieレスを見据えたサービス開発・アップデート、マーケットフィットの推
進
■プロジェクトの進行管理、プロジェクトメンバーのマネジメント

Company Info

国内・アジア最大手のマーケティングリサーチ会社。
データ解析・デジタルマーケティングなどにより生活者と顧客企業をつなぎ、社
会のマーケティング活動を支援します。

従業員数 1066名

Qualifications

【必須】■デジタルマーケティング系サービスの開発経験(企画・開発・運用保守
など)もしくは事業会社でのシステム関連部署の企画・開発経験
■ビジネス英語力：中級以上（目安：TOEIC700点以上）

【尚可】■プロジェクトマネージャーまたはプロジェクトリーダー経験
■開発言語（PHP / JavaScript / GO / Python）やクラウド環境（AWS / GCP）に
関する知識
■マーケティングやCRM、リサーチ関連の業務経験
■SQLによるデータハンドリング経験
■基礎的な統計の知識・実務経験

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 7000K - JPY 9000K

Holiday Description 年間休日 123日

Job Contract Period 正社員
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