
Company Code:97163 Job Code:20231031-127-01-072

Manager Level

Job Detail

Position Title 東京【工場管理】海外現地のラベル生産工場の管理業務/プライム上場/年休126日

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name サトーホールディングス(株)

Activated / Updated 2024-05-02 / 2024-05-08

Job Type Consulting - Other

Industry Manufacturing - Other

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

海外現地生産工場のKPIをモニタリングし、その達成に向け、社内技術部（生産技
術や品質管理など）と連携し、QCD改善施策を実行頂きます。そのほかにも見積
り依頼への対応、営業からの問い合わせ対応などルーチン

ルーチンワークをお任せします。・収益性等KPI管理　・QCD改善活動実行と支
援　・本社機能として海外工場と本部間で必要な見積り、新版登録、ドキュメン
ト管理等手配業務の実行　・海外営業拡販支援　等
当社は、欧州、北米、南米、アジア、オセアニアなど、世界26の国・地域に拠点
を持っており、その内15の国に工場を持っております。ご本人の適性と希望を考
慮して、担当していただく工場を決め、活動いただきます。

Company Info

自動認識ソリューション商品
（プリンタ、ソフトウェア、シール・ラベル・ハンドラベラー等）の市場調査、
企画・開発、設計、製造、販売、保守および販売促進ソリューションの販売

従業員数 1821名

Working Hours 08:50〜 17:45

Qualifications

【必須】■経営管理、工場管理、生産管理、品質管理　などの実務経験
■英語で海外の関係者と意思疎通を図り、業務を遂行できる英語力（TOEIC：目
安800点以上）※レポートラインは日本語

【歓迎】■印刷業界等関連業界での職務経験　■MBAを取得されたご経験
■海外駐在経験【入社後お任せする業務とキャリアパス】入社後半年?1年程度、
まずは先輩社員ととも業務の基本的な流れを理解頂く予定。並行して、海外工場
のQCDの改善に寄与する活動を現地と共に協働していただきます。その後、中長
期的に海外ラベル事業、工場運営に携わっていただき、次世代のメンバーとし
て、ラベル事業の持続的成長を担うことを期待

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 5000K - JPY 8000K

Holiday Description 年間休日 126日

Job Contract Period 正社員
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