
Executive Level

Job Detail

Position Title 【海外戦略コンサルタント】働き方柔軟/プライム上場

Recruiter Company Pasona Inc. Global department／株式会社パソナ グローバル事業本部

Company Name Company name is private

Activated / Updated 2024-01-16 / 2024-04-26

Job Type Consulting - Business Strategy Consulting

Industry Consulting - Other

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

■募集背景： 
同社の海外事業は2009年に中国事業部から始まって以来順調に成長を続け、現在
では米国、中国、韓国、シンガポール、タイ、ベトナム、インドネシア、マレー
シア、インドの9か国10都市に拠点を展開しております。また、ヨーロッパ、北
米、中南米、オセアニアに合計30以上の海外提携先を有しており、豊富な拠点と
ネットワークを生かして海外マーケットリサーチから海外事業戦略・事業計画策
定、現地拠点の撤退支援までの他、クロスボーダーM＆A、海外投資などのサービ
スを展開しています。 
その中でも日系企業向けの海外進出支援は日本、中国、シンガポールの3拠点を中
心に展開しており、この領域の東南アジアにおけるトップファームを目指すべ
く、シニアコンサルタント（SC）〜マネージャー（MG）クラスでの募集を開始
します！ 
※採用枠：最低1名。ご経験や事業状況により最大2名 
※採用納期：2024年4月までに最低1名 

■仕事内容 
様々な日系クライアントの経営層に対して、ASEAN、インド、その他アジア太平
洋諸国を中心とした海外事業戦略コンサルティングをお任せします。リサーチ段
階からその後の戦略提案と実行までをプロジェクトの中心としてお任せする予定
です！ 
・クライアントの要望に応じた関連業界の市場・産業調査、競合分析調査、法規
制調査など（専門家インタビュー、プレイヤーインタビュー、アンケート調査） 
・クライアント企業の財務・経営分析 
・上記分析を基にしたクライアントへの海外事業戦略提案 
・クライアントへの報告書作成 
・必要に応じ、同社メンバー（日本、タイ、ベトナム、インドネシア、インドな
ど）との連携 
・その他、プロジェクト遂行に必要な作業やクライアントへの提案。 

■全体の部署構成：約60名 
男女比：6（男性）:4（女性） 
平均年齢：37.2歳 
中途採用比率：8（中途）:2（新卒） 
外国籍採用比率：7（日本）:3（外国） 
⇒こちらの海外事業本部の戦略コンサルチーム（東京）への配属となります。 
戦略コンサルチームはシニアマネージャーを含め4名が在籍しています。 

■求人の特徴や魅力 
・入社後は100％海外関連の案件に携わって頂きます。ASEAN諸国、インドなど
の成長新興国のビジネスマーケットに触れる機会が多く、グローバルに活躍でき
るコンサルティングスキルを身に着けることが可能です。 
・海外に自社拠点を10か所有しており、実際に年に1〜2回程度、海外への出張も
可能性がございます。但し、出張頻度は案件の状況により変動します。 
・顧客の売上規模は1000億円以上が中心となり、一部5000億円以上規模の顧客も
含まれます。 
・インダストリーカットしていないため、顧客の業界は幅広くあります。現状は
消費財業界、フード業界、カーボンニュートラル、社会インフラ系（建設系）な
どの顧客があります。 
・各拠点、子会社のSpireのネットワークを生かしながら、東南アジア＋インドな
ど、数か国の現地マーケット情報を調査し、どの国に進出すべきか？その後は
パートナーシップなのか、M＆Aなのか？などの「進出方法」も含めて戦略提案
し、実行、顧客の成長を導きます。日本企業の海外進出をリードし、橋渡しとな
ります。 
・シンガポールにSpire Research&Consulting という子会社を有します。東南アジ
アを中心とした新興国において、地場に根差したリサーチ機能を有しており、他
ファームにはない情報提供や戦略立案が可能です。 



・4大系と比べると、「日本を中心」として海外案件をみることができ、国ごとに
オペレーションが切れないので一気通貫でやれることが特徴です。総研・シンク
タンク系と比べると、リサーチフェーズだけでなく、実行フェーズまでお客さん
と伴走ができる点が魅力です！

Company Info

[Flexible working environment] [Major consulting company listed on TSE Prime] 
After joining the company, you will be able to work on 100% overseas-related
projects! We are able to offer uninterrupted, all-in-one consulting services from
Japan that no other company can offer! 

No smoking indoors

Working Hours 09:00 - 18:00

Qualifications

■必須条件： 
・英語ビジネスレベル以上に加えて、下記いずれかのご経験必須です！ 

・総合コンサルティングファーム、シンクタンク、リサーチファームなどにおけ
るリサーチャー経験があり、リサーチ後のコンサルフェーズに挑戦したい方 
or 
・戦略系ファームや総合ファームでのコンサルタント経験 
（ITなど業務寄りの経験のみの場合はややエントリーハードルが高くなります）

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 9000K - JPY 15000K

Salary Description

Salary increase/promotion: Once a year (June) 
annual salary system 
Bonus: Possibility of special bonus payment linked to performance (once a year) 
Fully equipped with social insurance 
Retirement allowance: Yes 
Paid vacation: Granted after 3 months after joining the company (number of days
granted depends on the month of joining) 
Transportation expenses: Provided (up to non-limit amount under the Income Tax
Act) 
Housing allowance: Yes (payment conditions apply, trial period is not eligible for
payment) 
Family allowance: Yes (payment conditions apply, trial period is not eligible for
payment)

Holiday Description 【年間休日数】121【休日】週休二日(土日)、休日休暇：土日祝日、年次有給休
暇、慶長休暇、産前産後休暇

Job Contract Period Full-time employment

Nearest Station

Tokyo (Tohoku Shinkansen/Joetsu Shinkansen/Hokuriku Shinkansen (Tokyo-
Joetsu Myoko)/Tokaido Main Line (Tokyo-Atami)/Yamanote Line/Keihin Tohoku
Line/Yokosuka Line/Sobu Main Line/Keiyo Line (Tokyo-Suga)/Chuo Line/Chuo
Main Line (Tokyo-Matsumoto)/Ueno Tokyo Line/Tokaido Shinkansen/Marunouchi
Line (Ikebukuro-Ogikubo)) 
2 minutes walk
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