
Company Code:d2045 Job Code:20231111-100-01-017

Manager Level

Job Detail

Position Title 年間休日120日以上・完全週休2日制【建築施工管理/部長クラス】

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)ＮＩＴＴＯ

Activated / Updated 2024-05-07 / 2024-05-08

Job Type Building/Construction/Equipment/Real Estate - Engineer (
Building/Construction/Equipment )

Industry Plant/Construction/Architecture

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

★官公庁や電力会社直接取引あり★元請で社会インフラ設備及び、公共施設など
の建築改修工事・塗装を行う当社にて施工管理職として、公共案件/民間案件の建
築施工業務をお任せ致します。※建物の改変を伴う業務

は含まない【具体的に】■発注者と打ち合わせ/施工計画の策定
■工事に必要な資材の発注/準備■パートナー会社の選定/マネジメント
■品質管理/原価管理/工程管理/安全管理
【特徴】
学校などの公共施設の改修工事の他に、電力会社から受注した変電所の改修工事
まで幅広くお任せ致します。基本一都三県メインで業務をお任せしますので、現
地の常駐などはほぼ発生致しません。

Company Info

■鋼構造物塗装工事,建築工事
■有害物除去工事、改修工事、防錆・防食金属溶射工事

従業員数 50名

Working Hours 08:00〜 17:00

Qualifications

【必須】■一級建築施工管理技士有資格者
　　　　■建築施工管理としての実務経験がある方
※1級建築施工管理技士資格保有者は面接確約致します。

■現場マネジメント経験あり
■外注先との折衝経験あり
【魅力】直接取引多数で現場代理人として業務をお任せ致します。
当社は元受け案件が多いからこそ、無理のない施工計画を行い、極力残業時間を
減らすよう心がけています。また、首都圏での案件が多いため毎日社員は自宅に
帰宅しております。

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 8000K Over

Holiday Description 年間休日 120日

Job Contract Period 正社員
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