
Company Code:111 Job Code:20231126-121-01-033

Manager Level

Job Detail

Position Title 【東京】DX推進チーム_マネージャー（フルリモート）

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name 三井金属ユアソフト(株)

Activated / Updated 2024-05-02 / 2024-05-08

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Business Application SE

Industry System Integrator

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

チームのマネジメント、顧客からの要望対応、積極的な提案、調整業務や社内関
係者との連携を行うなど、多岐にわたってマネジメント業務をお任せいたしま
す。顧客折衝や要件定義の経験を豊富に積むことができます。

■組織マネジメント■業務システム活用・導入における実行マネージメント■業
務効率化・改善のため、提案から実現まで実行■最新技術の動向調査からのシス
テム導入提案■プロジェクトの納期/品質を守り、プロジェクト完結■進捗/課題/
解決案を共有、プロジェクトリスク解消■プロジェクトメンバーに共有事項を展
開し、作業予定・方針のガイドを行う■ITスキルを展開し、メンバーのサポート
を施しながらプロジェクト形成・牽引

Company Info

■リアルモデルによるSAP導入支援、基幹システム及び情報系インフラサービス
等のヘルプデスク業務、三井金属グループ利用システムの維持・運用等

従業員数 133名

Qualifications

【必須】
・業務システム導入の提案、実現、稼働サポート経験が5年以上
・システム開発におけるマネージメント経験（PM/PL、要件定義、コンサルティ
ングなど）が3年以上

・事業会社の情報システム部門もしくはSIerでの就業経験10年以上
【業務の魅力】
業務システムの導入提案、実現、稼働サポートなど、組織のDX推進をする上では
欠かせない中核を担うポジションで成果を出されるということは、当社全体の組
織力を向上することに繋がり、ご自身のキャリアにおいても素晴らしい影響を与
えられるお仕事です。

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 8000K - JPY 9000K

Holiday Description 年間休日 122日

Job Contract Period 正社員

Copyright © Human Global Talent Co., Ltd. All rights reserved.


