
Company Code:a8006 Job Code:20230808-207-01-012

Manager Level

Job Detail

Position Title 【大阪】臨床試験マネジメント担当者（マネージャー候補）

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)ファンペップ

Activated / Updated 2024-05-06 / 2024-05-08

Job Type Medical/Pharmaceutical/Bio/Fabric/Food - Other

Industry Pharmaceuticals

Location
Asia Japan Osaka

Job Description

◆医薬品開発における臨床試験マネジメントの担当者を募集いたします。◆限定さ
れたルーティン業務ではなく、新しいことに挑戦し、自身で道筋をたて考え、研
究に携わる事ができるのが弊社の研究職の魅力です。

◆アカデミアとの共同研究に携わることができます。◆メンバー全員が製薬企業経
験者のプロフェッショナルですので、教育・サポート観点でも安心の環境になっ
ております。ご自身のスキルアップの場としても、自身で考えて研究をしたいと
いう方にも最適です。

Company Info
■医薬品・機能性化粧品及び医療機器の開発・製造・販売

従業員数 14名

Qualifications

【必須】◆理工医薬学系大学　修士卒以上（学科、選考不問）◆メーカーやCROで
医薬品の臨床開発経験（5年以上）◆臨床試験、GCPにかかわる薬事規制の知識◆
社内での臨床開発組織の立ち上げに強い意欲がある方

◆高いスキルを持って自律的に業務を進め、現場研究者を含む周囲と協調して組
織のレベルアップに貢献できる方◆英語力のある（英文の読み書きのできる）方
【尚可】以下に挙げる経験・知識・スキルを複数有した方が望ましい◆国内外
CROをはじめとする外部ベンダーのマネジメントの経験
◆治験実施計画書、同意文書、治験薬概要書、CTD等薬事文書作成の経験
◆製薬企業或いは大学等の研究機関との共同研究の経験

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 5000K - JPY 8000K

Holiday Description 年間休日 120日

Job Contract Period 正社員

Copyright © Human Global Talent Co., Ltd. All rights reserved.


