
Company Code:45121 Job Code:20230805-039-01-072

Manager Level

Job Detail

Position Title 【東京】海外ITガバナンス担当/統制、管理、PMO業務/在宅勤務中心

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)アウトソーシング

Activated / Updated 2024-05-06 / 2024-05-08

Job Type Legal/Patent - Legal (Compliance Officers)

Industry Outsourcing

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

国内外のグループ会社の社内システムの統制・運用・保守を行う部門にて、海外
ITガバナンスに関わる業務を担当していただきます。【具体的な業務】・海外グ
ループ会社から提出されてくるIT投資内容のレビュー、精査

・海外グループ会社が実施しているシステム開発・導入プロジェクトの進捗確
認、評価 
・内部統制 （J-SOX対応）
・CEO/CFO会議の運営サポート、発表、通訳業務
・グループ内外、国内外各所との連携業務、会議参加
※英語力＋αの知識をつけいたい方、キャリアチェンジをしたい方等、IT未経験で
もOJTを行いますので、ご安心ください。

Company Info

国内技術系アウトソーシング事業・国内製造系アウトソーシング事業・国内サー
ビス系アウトソーシング事業・海外技術系事業・海外製造系及びサービス系事業

従業員数 126543名

Qualifications

【必須】・英語能力：中級?上級（目安　TOEIC800点以上）
※日常的に海外グループ会社と英語を使用して業務を進めていきますので、特に
Speaking, Listeningを重視しております。

【求める人物像】
・役職者やエンジニア、非エンジニアなど様々な方に対して調整やヒアリングを
行うため、積極的にコミュニケーションが取れる方
・自ら考えて業務に取り組める方
・状況変化に応じて臨機応変に対応でき、周囲の意見やアドバイスを取り入れな
がら、多角的な視点をに持つことができる方

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 4500K - JPY 7000K

Holiday Description 年間休日 126日

Job Contract Period 正社員
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