
Company Code:16843 Job Code:20231031-417-01-027

Manager Level

Job Detail

Position Title 【兵庫(高砂)】水・エネルギー部 ポンプ設計エンジニア/第二新卒歓迎

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name 三菱重工業(株)

Activated / Updated 2024-05-07 / 2024-05-08

Job Type Manufacturing (Automobile/Plant Engineering/Precision Equipment) - Control -
Programmer

Industry Industrial Equipment/Heavy Electrical Machinery/Facility Equipment

Location
Asia Japan Hyogo

Job Description

水・エネルギー部では、高砂製作所を拠点に原子力/火力発電向けポンプ、船舶向
け推進装置、脱炭素社会に向けた水素インフラ向けポンプ、海底資源揚鉱向けポ
ンプなどの様々な製品分野のポンプの営業・開発・

設計・製造・アフターサービスを一貫して担っています。
【具体的な業務内容】・水素ステーション向け極低温・超高圧液体水素昇圧ポン
プに関連する電気機器や遠隔監視システムの開発、設計、手配、アフターサービ
ス・洋上風車アクセス船向けウォータジェット推進装置の関連電気機器、自動操
船支援システム、監視システムの開発、設計、手配、アフターサービス・発電プ
ラント向けポンプの関連電気機器のアフターサービス等

Company Info

エナジー、プラント・インフラ、物流・冷熱・ドライブシステム、航空・防衛・
宇宙

従業員数 78486名

Qualifications

【必須】大学卒もしくは大学院卒(電気系の卒業／修了者)
【尚可】・英語によるコミュニケーション、交渉、書類作成能力がある方(TOEIC
600点以上）

・電気・計装・制御関係のエンジニアの経験があること。但し業界不問。
・発電、環境装置、石油化学、肥料製造プラント等のプラント関係、或いは回転
機器製造メーカ関係の業界での経験
【求める人物像】・何事にも前向きに積極的に長期にわたって担当案件を粘り強
く対応できる方　・お客さまの満足を得るために、自ら改善、改良を考え計画を
進め、提案する積極性

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 4000K - JPY 9000K

Holiday Description 年間休日 124日

Job Contract Period 正社員
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