
Company Code:d8702 Job Code:20231105-176-01-001

Staff Level

Job Detail

Position Title 経験者募集【中国・アセアンの海外物流オペレーター】輸出入・三国間担当

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)エージーエル

Activated / Updated 2024-05-07 / 2024-05-08

Job Type Hospitality Business Specialists - Manager/Supervisor

Industry Other

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

ASEAN諸国や中国その他アジアとつなぐ国際物流サービスを展開する当社の海外
物流オペレーターとして、以下の業務をお任せします。
■海外物流　フォワーディングオペレータ−業務

(ブッキング後の貨物を引き渡しまでフォロー、上海事務所や海外代理店とのメー
ル交信による情報入手と荷主への連絡)
■見積作成■請求書作成■営業サポート■Arival Notice作成■DO処理■本船動静確
認と客先連絡
【やりがい/魅力】スムーズな輸送サービスを提供することで、お客様の満足度向
上に繋がることが大きなやりがいの一つです。

Company Info
国際輸送業務及び付帯業務

従業員数 8名

Working Hours 09:00〜 17:15

Qualifications

【必須】■貿易知識■ビジネスレベルの英語力(海外代理店とのメールでのコミュ
ニケーションが中心)■国際輸送業社での経験2年以上■フォワダーでの業務経験・
貿易知識をお持ちの方■目標に対して積極的に

取り組める方■語学:フォワーダーの日常業務に対応出来る英語力、メールでの通
信対応■2年間程度のフォワダーでの海外輸送の経験
【当社の特徴】グループ内の海外物流他商社・アパレルとも取引数を伸ばし、成
長しています。国際輸送において最適なソリューションを提案できます。提案力
を強化し、お客様へのサービスの強化を図りたいと考えています。

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 3000K - JPY 4500K

Holiday Description 年間休日 124日

Job Contract Period 正社員
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