
Company Code:12348 Job Code:20231021-071-01-004

Manager Level

Job Detail

Position Title 横浜【採用スペシャリスト】採用戦略立案?実行まで担える/事業拡大中

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name ニコル・レーシング・ジャパン(同)

Activated / Updated 2024-04-29 / 2024-04-29

Job Type General Affairs/HR/Legal - Other

Industry Wholesale Trade/Import-Export

Location
Asia Japan Kanagawa

Job Description

採用スペシャリストとして以下の業務をご担当いただきます。
【具体的には】
■採用ニーズに合わせた採用チャネルの提案

■新卒採用：採用計画の立案・実施、会社説明会の実施、面接、内定者フォロー
■中途採用：採用エージェントの管理、面接
■アルバイト採用：採用エージェントの管理、面接
■派遣採用：採用エージェントの管理、面談
■採用・入社手続きの業務　■コンプライアンスを遵守した業務運用

Company Info
欧州の高級・高性能自動車、およびレーシング・パーツの輸入販売

従業員数 400名

Working Hours 09:00〜 18:00

Qualifications

【必須】
■採用の実務経験3年以上or人材紹介エージェントでの営業経験3年以上
■英語への苦手意識がない方※海外エージェントとのやり取りが発生します

【歓迎】
■年間40?50人の採用経験
【求める人物像】
■創造的に考え、自発的に行動することができる方
■エネルギッシュに、日々の多面的なプロジェクトに取り組める方
■チームメンバーと連携する能力のある方

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 4000K - JPY 6000K

Holiday Description 年間休日 118日

Job Contract Period 正社員
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