
Company Code:114 Job Code:20231019-257-01-215

Manager Level

Job Detail

Position Title [23-0401]SAPエンジニア（コンサルタント）

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name ダイキン工業(株)

Activated / Updated 2024-05-15 / 2024-05-21

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Business Application SE

Industry Industrial Equipment/Heavy Electrical Machinery/Facility Equipment

Location
Asia Japan Osaka

Job Description

SAPシステム企画・導入・保守担当として以下業務をお任せします
■事業部門と一体となり、基幹SAPシステムをさらなる経営貢献、業務改革と合
わせてS4/HANA化で対応していく企画活動に参画頂きます。

■企画後のSAP導入プロジェクトに参画し、ビジネス設計（要件定義）、実現化
（プロト構築、概要設計）?本番移行、本番稼働?保守までを実行頂きます。
■本社の必要要件を組み込みながら、海外拠点へシステム展開していくプロジェ
クトへの参画の可能性もあります。

Company Info

■空調/冷凍機、化学、油機、特機、電子システムを展開。住宅やオフィス、
　工場や空港、病院、厨房を含む特殊空間への空調システム、空気清浄機向け
　高機能フィルタ、1,800種類以上のフッ素化合物等を手掛けています。

従業員数 80369名

Qualifications

【必須】・製造業に関する業界・業務知識（生産、販売、会計等）を持ち、SAP
導入PJにおいて上流工程（企画?業務要件定義?FIT&GAP?開発計画作成）をリー
ダー以上で経験された方。

・または、上記と同様のプロジェクトに参画し、外部設計からシステム本番立上
げまでの各開発工程を経験され、そのモジュールに関するＳＡＰ認定コンサルタ
ント資格保有されている方。
【資格】・S/4アプリケーション(FI,CO,SD,MM,PP)、Central
Finance、BI(BW,SAC等)、Fiori、ABAP　等のSAP認定資格

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 5000K - JPY 9000K

Holiday Description 年間休日 124日

Job Contract Period 正社員
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