
Company Code:114 Job Code:20231019-257-01-206

Manager Level

Job Detail

Position Title [23-1001]物流企画

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name ダイキン工業(株)

Activated / Updated 2024-05-09 / 2024-05-09

Job Type Administrative - Logistics/Materials &amp; Purchase Control

Industry Industrial Equipment/Heavy Electrical Machinery/Facility Equipment

Location
Asia Japan Osaka

Job Description

【具体的には】■日本/海外におけるロジスティクス機能統括及び地域別物流戦略
の企画立案■世界各地域での物流拠点網、輸配送ネットワーク、IT等の企画・立
案、導入（主に完成品物流）1:物流フローの設計、拠点開

発、現地物流業者の評価・選定・契約折衝 2:業務要件の設定、ITシステム開発・
導入3：現地スタッフの教育・指導等■日本/海外物流コスト削減の計画立案・実
行 1:各地域の状況に応じた物流効率化推進、物流サービス品質向上2:ローバル物
流コストの見える化、予算進捗管理等■輸出入物流における効率化推進1:輸出入
海上輸送のコスト削減策の立案・実行2：グローバル関税戦略立案・実行　等

Company Info

■空調/冷凍機、化学、油機、特機、電子システムを展開。住宅やオフィス、
　工場や空港、病院、厨房を含む特殊空間への空調システム、空気清浄機向け
　高機能フィルタ、1,800種類以上のフッ素化合物等を手掛けています。

従業員数 80369名

Qualifications

【必須】以下いずれかの業務経験。1：ロジスティクス機能統括及び地域別物流戦
略の企画立案。2：SCM、グローバルロジスティクスに関する業務知識■貿易実
務、国際輸送、通関・関税制度等に関する知識■物流

関連法規、社会・物流インフラの調査、評価能力■物流業者評価、物流管理指標
（コスト、品質等）■物流技術（IT、マテハン・拠点設計等の技術）、品質管
理、在庫受払い管理等の実務力、現場改善力　等
3：業務遂行能力■企画力、提案力（現地事業法人、生産・営業等関連部門に対す
る）■折衝力（特に物流専業者との）、調整力（社内、関連部門、取引先等）4：
ロジスティクス改革プロジェクトの推進経験

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 5000K - JPY 9000K

Holiday Description 年間休日 124日

Job Contract Period 正社員
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