
Manager Level

Job Detail

Position Title 《オープニングメンバー》リゾートホテル／人事・研修マネージャー（中国・江
蘇省）

Recruiter Company Nihon Best Support Corporation.

Company Name Company name is private

Activated / Updated 2024-03-27 / 2024-03-27

Job Type
Executive - Other
Hospitality Business Specialists - Hotel
General Affairs/HR/Legal - Trainer (Education/Training)

Industry Tourism/Hotels, Lodging/Restaurant, Food Services

Location
Asia China Jiangsu

Job Description

2024年4月にオープンする中国のリゾートホテルで人事・研修マネージャーを募集
します。 

【具体的な業務内容】 
・研修のプログラム作成と実施　など 

（研修一例） 
・サービススタンダード研修 
・マネージャー研修 
・おもてなし、マインド研修

Company Info
中国にラグジュアリーリゾート施設がNEWOPEN 
お住まいや、勤務日の食事は会社が用意 
2年の契約期間で超好待遇でお迎えいたします

Qualifications

【必須条件】 
・ホテルでの人事・研修の実務経験 
　特に外資系ホテルでの経験であれば尚可 
・業務内容に合った経験が5年以上ある方 
・英語もしくは中国語で業務に就ける方 
・中国での就労査証が取得可能な方 

【望ましいスキル】 
・学歴：中国での就労査証取得に優先的になる大卒を優遇

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Native Level

Chinese Level Business Conversation Level

Salary JPY - Japanese Yen JPY 7000K - JPY 8000K 
（Month salary：JPY - Japanese Yen JPY 583.333K - JPY 666.667K )

Salary Description

支払は中国元（RMB）の現地支給にて銀行振込 
現地通貨から日本への送金手数料は約2,000円～3,000円程度 

賞与：インセンティブ賞与設定 
（開業２年目以降はＧＯＰ達成により年収の20%の賞与を支給） 
住居：会社にて用意 
食事：業務日の食事は会社から提供 
赴任・帰任交通費：2年の雇用を基調とし、往復チケットを無償支給（条件あり）
健康保険：加入有（負担割合は日本とは相違） 
※60歳以降は任意保険にて加入予定 
※歯科医の治療は現地保険では対応不可

Holiday Description 完全週休2日制（土・日・中国の祝祭日/年間11日）

Job Contract Period 契約社員（2年間） 試用期間：6ヶ月（待遇変更無し）



Nearest Station

中華人民共和国 江蘇省 常州市金壇区 薛埠鎮紫雲湖 

中国南京国際空港より58㎞ 
上海国際空港より230㎞
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