
Company Code:42567 Job Code:20230721-003-01-050

Manager Level

Job Detail

Position Title 【次世代CIO（Chief Information Officer）候補】社内IT戦略の最高情報責任者

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name エムスリー(株)

Activated / Updated 2024-05-02 / 2024-05-08

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Business Application SE

Industry Internet Services/ISP (Internet Service Provider)

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

エムスリーグループの経営戦略を実現するため、当社およびグループ会社のIT領
域における戦略企画・実行・推進する事をMissionに、エムスリーグループの各種
IT施策の企画・実行・運営管理を担っていただきます。

【業務詳細】
■ITを活用した生産性向上・業務効率化戦略の策定/実行/評価/改善
■IT基盤（ネットワークを含めたインフラ）戦略の策定/実行/評価/改善
■新規M&A会社のITインフラ評価、PMIの実行
■グループ各社におけるIT統制の整備・運用支援

Company Info

インターネットの力を使って医療業界の常識を覆し、全く新しい付加価値と業界
の在り方を提言しながら、人真似ではないユニークなサービスを創出し、医療を
より良い方向へ変革しています。

従業員数 588名

Qualifications

【必須】■マネジメント経験（組織マネジメントがベストだが、PM経験でも
可）■業務分析?システムの選定・評価、効果検証のPL経験（例：
CRM、RPA、ITSM、グループウェア等）

【必須（続）】■インフラ・ネットワークの企画、プロジェクト管理の経験（エ
ンジニア経験あればベターだが、必須ではない）■経営陣に対するプレゼンテー
ションのご経験
【尚可】■最新のIT技術/仕組みの活用法について常に情報収集し、提案と実現に
繋げるための志向性 ■IT内部統制の対応経験 ■固定概念や既存の慣習に囚われず
にゼロベースで思考できる柔軟性とベンチャー気質

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 12000K - JPY 15000K

Holiday Description 年間休日 122日

Job Contract Period 正社員
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