
Company Code:d6590 Job Code:20230818-142-01-006

Staff Level

Job Detail

Position Title 【英語コーチ兼グラマー講師】生徒のコーチング業務とグラマーのサポート

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name (株)エベレスト

Activated / Updated 2024-05-12 / 2024-05-12

Job Type Hospitality Business Specialists - Manager/Supervisor

Industry Education/School

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

■生徒の日々のトレーニングの設計します。■生徒とコーチング業務を通じて彼
らのトレーニングの実施状況を改善■グラマーレッスンの実施（対話型のレッス
ンを実施してもらいます。）

■教室運営(教室環境整備)■新規生徒対応(説明会、体験レッスン、入会までの追
いかけとご案内)■既存生徒対応(トレーニング計画、コーチ業務、先週よりも少し
でも習慣化の支援)■カリキュラム改善(より吸収が早くなるコンテンツの開発と改
良)■アルバイトの採用とトレーニング(トレーニングプログラムの作成と改善)■
各種シーズナルなイベントの実施
■プロジェクトの運用（バック製作等々）

Company Info

・教育
・前各号に付帯関連する一切の事業

従業員数 70名

Qualifications

【必須】■TOEIC 700点以上(入社後900点以上を目指していける方)■教育業に携
わりたい方■英語を教えたい方■基本的なPCスキル(Word, Excel, PPT、Dropbox
など)【求める人物像】■素直な方■子供の将来を一緒に

考えられる方■提案ができる方■成長意欲がある方
【業務のやりがい/メリット】★生徒の成長を見られる。生徒の成長を見ることは
何よりのやりがいです。1週間でホームトレーニングをがんばった成果も、1年間
の大きな成長もみられます。★アイディアを活かせる、さまざまな提案ができ
る、裁量をもって仕事ができる。自分の考えをもって主体的に業務に取り組むこ
とができるので、毎日の業務もやりがいがあります。

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 4000K - JPY 4500K

Holiday Description 年間休日 120日

Job Contract Period 契約社員
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