
Company Code:d6319 Job Code:20230728-220-01-020

Manager Level

Job Detail

Position Title 【サーバーインフラエンジニア】IPOを目指す急成長企業/年休124日/残業少なめ

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name ＬＡＥＴＯＬＩ(株)

Activated / Updated 2024-05-09 / 2024-05-09

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Business Application SE

Industry Investments

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

当社のエンジニアとして自社システムCOZUCHIのサーバー保守運用開発や社内セ
キュリティ構築に携わっていただきます。

■事業システムの構築・テスト・実装・モニタリング　■社内システムのネット
ワーク・端末・データストレージの管理、バックアップシステムの運用、データ
復元　■事業システムのデプロイサポート（Unix/Linuxシステム）■サイバーセ
キュリティ障害への対策やセキュリティに関する最新知見やツールの調査及び社
内への技術的アドバイス　■システム障害時（事業システム及び社内システム）
の即時対応

Company Info
■不動産特定共同事業　■不動産事業

従業員数 29名

Qualifications

【必須】■サーバネットワーク・インフラエンジニアの経験（2年）
■DNS、ルーター、セキュリティ認証、VPN、プロキシ、DDOSについてのセ
キュリティ知識　■ネットワーク構築、運用の経験、特にHAシステムの

ご経験　■AWS, Google cloud, Azure等のクラウドサービスの経験　■Jenkinsや
GtilabなどのCI/CDツールの使用経験、Nginx、Apacheの設定や操作経験　■モニ
タリングやアラートツールの経験、OS保守やトラブル対応の経験　【歓迎】■下
記の使用経験（EKS, GKS, K8s, bash, python, Ansible, terraform, MySQL,
Postgres, Linux, Centos, Ubuntu, ActiveMQ, Redis, Memcache, Kong, Istio,
ElasticSearch, Kafka）

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 3500K - JPY 6000K

Holiday Description 年間休日 124日

Job Contract Period 正社員
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