
Company Code:42569 Job Code:20230723-071-01-044

Manager Level

Job Detail

Position Title [EP01]＜幹部候補＞SAP領域の事業拡大に向けた要員育成、案件獲得、施策を推
進

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name ＮＥＣソリューションイノベータ(株)

Activated / Updated 2024-05-08 / 2024-05-14

Job Type IT (PC, Web, Unix) - Business Application SE

Industry System Integrator

Location
Asia Japan Tokyo

Job Description

幹部としてSAPビジネス拡大に向けた人材育成・案件獲得・施策推進を
行っていただきます。※スキル・ご経験により相談可【人材育成】新入社員、ス
クラッチSE転換、キャリアアップなどSAPコンサルタントの育成を

デザインし推進する【案件獲得】NECグループ全体のSAPビジネススキームの中
でグループ会社間で連携して提案、グループ内の役割分担、体制構築を行いま
す。【施策推進】SAPビジネス拡大のために必要な取り組みを定義し施策検討、
実施を推進する
・アビームコンサルティング社の人材育成プログラムが受講でき、早期にスキル
アップを図ることが可能です。

Company Info

■システムインテグレーション事業　■サービス事業
■基盤ソフトウェア開発事業　■機器販売

従業員数 12289名

Qualifications

【必須】・SAP案件のプロジェクトマネジメント、SAPコンサルタントを経験さ
れている方・ERP事業マネジメントを経験されている方・管理職として組織運営
の経験をお持ちの方

【ポジションの魅力】・SAP事業拡大をご自身の手で担えます・SAP及びDXビジ
ネスを幹部として創造することが可能です・SAPソリューションのみなら
ず、E2Eでのサービス提供に携わる機会が得られます・NECグループ内DXプロ
ジェクトに携わり、社内プロジェクトで経験を積んで頂いた後に、顧客への導入
案件等に携わっていく事も可能です・SAP資格取得の補助を行っています

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 12000K - JPY 14000K

Holiday Description 年間休日 126日

Job Contract Period 正社員
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