
Staff Level

Job Detail

Position Title 647【福岡】留学カウンセラー募集◆留学業界での就業経験必須◆オーストラリア
発グローバル企業

Recruiter Company J Styles Co., Ltd.

Company Name Company name is private

Activated / Updated 2024-05-03 / 2024-05-03

Job Type
Sales/AE - Customer Success/Client Success
Education/Training/Language Specialist - Teacher/Instructor
Other Job Type - New Graduate &amp; Entry Level

Industry Education/School

Location
Asia Japan Fukuoka

Job Description

ご自身の経験を活かして、これから海外に挑戦する人々をサポートしてくださ
い！ 

【お仕事内容】 

【仕事内容】 
・お客様の目的に合わせた留学プランのご提案 
・お問い合わせ対応（LINE、メール、Zoom、電話などでの情報提供・カウンセ
リング） 
・留学渡航前サポート 
・事務手続き（学校申し込み、ビザ申請、各種手続き） 
・社内資料やツール等の作成、および整理 
・マーケティング業務（WEBページの原稿作成、ブログ記事作成、SNS更新な
ど） 
・渡航後の留学生のフォローアップやサポート 
・その他留学に関わること

Company Info

【仕事の魅力】 

留学エージェント事業及び、オンライン英語コーチングサービス、オーストラリ
アで日本企業のフランチャイズ（学習教室）を運営する日本とオーストラリアに
拠点を持つベンチャー企業です。 

●事業内容 
１）留学エージェント事業 
累計7,000名以上のお客様にご利用いただき、最新の渡航情報を元に学校のお手配
から渡航前・現地到着後、更には将来のビジョンを見据えてプランのご提案とサ
ポートを行うサービスです。 

２）オンライン英語コーチングサービス 
従来の英会話教室のような講義形式ではなく、専属コーチが一人ひとりの目標と
課題に応じた独自カリキュラムを作成し、受講生様の英語学習目標を達成する
サービスです。 

３）学習教室 
オーストラリアの学習教室（フランチャイズ本部）として直営教室とFCの展開に
よりオーストラリアの子供教育の改革を目指すサービスです。 

＜募集内容＞ 
留学エージェント事業の業務拡大により、お客様サポートの最前線を担う留学カ
ウンセラーポジションを募集します。 

これから積極的に事業展開を進めるため、挑戦したい方にとって最適なタイミン
グです。 
急成長事業が複数あり留学エージェント事業では日本No1を目指しています。 

・日本No1へ向けて一緒に努力していただける方 
・留学エージェントでの就業経験のある方（年数は問いませんのでまずはご連絡
ください） 
・オンラインで仕事ができる環境が整っている方（パソコン必須） 

●主な取り扱い留学国 
・オーストラリア 



・フィリピン 
・カナダ 
・ニュージーランド

Working Hours 週5日 / 固定曜日勤務（原則土日のどちらか勤務） 
09:00〜21:00の中の基本実働8時間

Qualifications

【必須条件】 
・留学業界（カウンセラー）経験者のみ 
・マネージメント経験者 
・オンラインで仕事ができる環境が整っている方（パソコン必須） 
・中級程度のパソコンスキル 
・日本語が第1言語であること 

【歓迎条件】 
・フィリピン、オーストラリア、ニュージーランド、カナダの留学斡旋経験があ
れば尚良 
・ブランクのある方でも歓迎 
・コミュニケーション力が高い方 
・留学やワーホリを通じて、一人ひとりの夢の応援をしたい!という方 
・留学エージェントのサービスをもっと良くしたい!という方 

＊活かせる資格 
ワーキングホリデーや留学経験

English Level Daily Conversation Level (TOEIC 475-730)

Japanese Level Native Level

Salary JPY - Japanese Yen JPY 3500K Over

Salary Description

＜正社員の場合＞ 
・社会保険完備（雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険） 
・導入研修あり 
・英語学習サポート 
・書籍購入サポート 
・外部研修サポート 
・メンター制度 
・服装自由(面談時はジャケット着用) 

【雇用形態】 
・契約社員、正社員、もしくは業務委託 

　※経験、能力、希望を考慮し初めの雇用形態を決定。（契約社員での入社で
も、有期期限後に勤務継続で正社員登用希望者は過去実績100%で昇格） 
※契約社員、正社員の場合、会社の都合により転勤を求める場合がある

Holiday Description

・完全週休2日制（希望の曜日を固定で取得） 
・GW休暇（1週間） 
・年末年始休暇（1週間） 
・有給休暇 

【正社員の場合】 
・産前・産後休暇 
・育児休暇

Job Contract Period 正社員/業務委託
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